¢,

N

N

6 Dugesennty 36 Mis

=

I 2521

ACUERDO Nou

“Por medio delcual se modifican las Politicas dé las. Normas Internaciongles dé {nfarm'acién
Financiera (NHIF) para fa Empresa Social del Estado def Departamenito det Meta £.S.E.
“Solucion Salud’,

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META “ESE SOLUCION SALUD”
En gjercicio de sus facultades legales'y reglamentarias en especial las conferidas en e
Articulo 195 de |a ley 100 de 1993, Articulo 12 y 15 del Decreto 1876 de 1994, Articulos
80y 81 de la 1438 de 2011 v ¢l Decreto Departamental 307 de 2003.

CONSIDERANDO -

Que, segin Resolucién 139 de 2015, por la cual e incorpora como parte del Régimen
de. Contabilidad Fublica el marce normative para Empresas que No Cotizan en el
Mercado de Valores y que no Captan ni Administran Ahorro del Publicoy se definen el
catélogo general de Cuentas que utilizaran las Entidades obligadas a cumplir ¢on dicho
Marco.

Que, segiin las normas para el reconocimiento, medicién, revelacién v presentacion de
los hechos econdrricos de las Empresas que No cotizan en el mercado de Valores y que
No captan ni Administran Ahorro-del Publico, se debe dar aplicabilidad 2 la: Resolucién
414 de 2014. Resolucitn 139 de 2015 y el Instructivo No. 002 del 8 de Septiembre de
2014 emitido por la CGN. . -

Que las POLITICAS CONTABLES son los principios, bases, acuerdos, Areg__ias Vi
procedimientos adoptades por la entidad para la ‘elabotacidn v presentacion de los
estados finangieros. o

Que la Supetintendencia Nacional de Salud; uria vez tuve cohocimiento de la clasificacién
de las Empresas Soclales del Estado en el Grupo 2y Ia reglamentacion de estas por
parie de las Resolucién No. 414 de 2014,y Iz'las Resolucién No. 863 de 2015.

Que la Superintendencia de Salud, expidié la Carta Circdlar 005 del 25 de Noviembre de
2014, en la cual clasifica los grupos (1,2,3).dé preparadores de Informacién Financiera
pard lz ‘aplicacion de las Normas de Conisbilidad & Informacion Financiera y
Aseguramientode la Informacion, S :

Que, la Empresa Social del Estado def Departamento del Meta “ESE Selucion Salud”, de
acuerdo 2 la normatividad antes descrita, mediants gcuerdo 004 de 2018 adopto las
politicas contables de la entidad, MN-CON 02: “MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
- NHF DE LAS EMPRESAS QUE NO COTIZAN EN EL. MERCADO DE VALORES, Y QUE
NO CAPTAN NI ADMINISTRAN AHORRODEL PUBLICO".
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Financlera _(NHF) par.a !a Emp_resa ,S,owal gel‘ E_stada .c_ie£ Departamenfo del_ Mez‘a z’:‘ S.E
“Sotucian Salud™

Que, mediarte revisién de la Supersntendenma Nacional de Salud del MN- CON 02
Version 1: *“MANUAL DE POLITICAS CONTABLES - NiiF DE LAS EMPRESAS QUE NO
COTIZAN EN EL MERCADO DE VALORES, Y QUE NO CAPTAN NI ADMINISTRAN
AHORRO DEL PUBLICC", la %’ecomenda ¢l fortalecimiento de:

. Politica de Efectivo (2. alcance).

1il, Politica de Cuentas por cobrar {3.3.4 retiro v baja en cuentas).
iv. Propiedad planta y equipo (medmzon)

V. Politica de inventarios. {3.1.5 Medicidn Posterior):

Xiil. Politica de Presentacion de Estados Financieros.

Que, mediante fa misma revision ibidem de la’ Supetintendencia Neciohal de Salud Ia
recomendd se inciuyera:

Vil Politica de gastos pagados por anté-.c;i pado (anticipos y avances a funcionarios)

Que, ests determinado que el proceso de fortalecimisnto de las NIF debe tener el
compromisode.la Alta Direccibn, dentro de los términos administrativos y legales con el
fin de-dar ‘cabal cumplimiento a la mision, visidn, politica: de calidad, metas y objetivos
propuestos qué mueven las finanzas pablicas d¢ la entidad.

Que es funicion de la Empresa Social del Estado del Departamento del Meta "ESE
Solucién Salud’, desarrollar pofiticas 'y procedimiantos en materia contable v fihanciera,
para el buén funciocnamiento de huestra entidad hospitalaria.

‘Que el eduipo contable y financiero de la. Empresa Social del Estado del Departamento
del Meta “ESE Solucion Salud”, preparo, presgnto y sustente ante la Junta Direcliva el
proyecio de modificacién de !as Pohticas cantabies de la Empresa, en sesioh del 25 de
marzo ge 2021,

Que, el numeral 1 del articule 1.1.1.3. “Cronograma de aplicacion del marce fécnico
normativo-para los preparadores.de mfonnac;on financiera™del Decreto 2420 de 2015 del
Ministerio de Comercio establece: “... la identificacién de tin responsable del proceso,
debe ser aprobado porlaJunta Directiva u érgano equivalente”,

Que en miérito de lo expuesto, fa Junta Ditectiva de la Empresa Sosial del Estado del
Departamento-del Mﬁ'@tai“fESE Bolucidn Salud”.
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ACUERDO Ng

“Por medio-def ciial se modifican las Pollficas de las Norias !ﬁiéma-cionaies_ _de Informacion
Financiera (NIIF) para la Empresa Sccial del Estado del Departaimernto del Meta £.8.E.
“Solucion Salud’.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la implementacidn de las modificaciories dé las politicas
contables de la Empresa Social del Estado del Departarmento del Meta E.S.E “Solucién
Salud”, identificada con NIT 822.008.595-1, en el MN-CON 02 Version 20 “MANUAL DE
POLITICAS CONTABLES - NiIF DE LAS EMPRESAS QUE NO COTIZAN EN EL
MERCADO DE VALORES, Y QUE NO -CAPTAN NI ADMINISTRAN AHORRO DEL
PUBLICO que se detallan-a continuacion:

i. Politica de Efective (2. alcarice).

- [ll. Politica de Cuentas por cobrar (3.3:4 retiro ¥ baja en cuentas).

I, Propiedad planta y equipo {medzcmn)
V. Politica de inventarios. {3.1.5 Medicion: Posterior).
Xill. Politica de Presentacidn de Estados Financieros.

¥

ARTICULO SEGUNDQ: Ordenar la inclusiéi & implermentacion en el en el MN-CON 02

Version 2: “MANUAL DE POLITICAS CONT, ABLES - NIIF DE L AS EMPRESAS QUE NO

COT!ZA_N EN ELWMER_O;QDO DE VALORES, Y QUE NO CAPTAN Nt ADMINISTRAN
AHORRO DEL PUBLICO, de [z politica-que se defallan a continuacion

Viil. Politica de gastos pagados poranticipado {anticipos v avances a funcionarios)

ARTICULC TERCERC: OBLIGACIONES. Y REPORTE DE INFORMACION: De

conformidad con la nomatividad -antés eitadia; €l manual de Politicas Contables-NIF,
serd aplicada por los funciohariosde la Efmpresa Social del Estado del Departamento del
Meta E.S.E “Solucion Salud”, y sera complemento del nugve marco hormativo contable
definido por la Contaduria General de ta Nacién para las Empresas que No Cotizan en el
mercado de valores y que no captan ni administran ahcrro.del piiblico.

| teporie de la informacion requerida por la Contaduria General de la Nacién,
Supermtendanma Nacional de Salud, Ministerio de Proteccidn Social |y demas orgaﬂes
rectores y de conirol y vigilancia competentes ssiard bajo la responsabilidad de los jefes
de las dreas de Cartera, Presupuesto, Tesorerla y Contabilidad de la- Empresa Social del
Estado del Departamento del Meta E.S.E “Solucidn Sslud®, y serdn los directos
responsables de las obligaciones.

ARTICULO CUARTO: La socializacidn 'y 'seguimiento en. la aplicacidn de la presente
pohﬁca fa cual hace parte del presente acuerdo, estara a cargo de la Sub gerencia
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ACUERDO N:

@ DE & 202‘1

“Por medio delcual $e modifican. fas Pohfmas de Jas Nomnas Interhaciopales de nformacion
Fmanc;era (NHIF) para la Empresa Social del Estado del Departamento def Meta E.S.E.

Administrativa y Financierd de 1a Empresa Social del Estado del Departamento del Meta

E.&8.E “Solucién Salud”,

ARTICULO QUINTC: EI presen‘te Acuerdo rige a partir de 1 fecha de su expedicidn,
modifica el acuerdo 004 de 2018, y-deroga las normas que k

“Sotucion Salud”,

Dado en Villavicencio, 3 §§ DL 2071

& seah contrarias.,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

FERNANDO RIVERA ARAZA

Presidente Detegado
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INTRODUCCION

El manual de politicas contables - NIIF es una herramienta para el reconocimiento
(identificacion, clasificacion, registro e incorporacién de una partida en los estados
financieros), medicion inicial, medicidn posterior, revelaciones y presentacion de
informacion contable y financiera. Las politicas contables son los principios, bases,
acuerdos, reglas y procedimientos adoptados por la empresa para la elaboracién y
presentacion de los estados financieros.

La informacidon contenida en los estados financieros debe involucrar
caracteristicas cuantitativas y cualitativas, para la toma de decisiones que deben
realizar los usuarios en un determinado momento; para logrario ia Administracion
de la entidad elaboré el presente manual como guia en el proceso de
reconocimiento, medicidn, presentacion y revelacion de las transacciones
financieras y economicas que sirven de base para [a elaboracion de los estados
financieros. ' '

Para establecer el manual de politicas contables fue necesario tener en cuenta el
Plan General de Contabilidad Publica emitido por la Contaduria General de la
Nacién; principios normas interpretaciones y guias de contabilidad e infermacion
financiera en materia de contabilidad publica a cargo de la Contaduria General de
la Nacién (CGN), los Ministerios de Comercio, Industria y Turismo y Hacienda y
Crédito Publico; las estimaciones contables sefialadas al interior de la entidad y
los juicios de la administracion con respecto a las operaciones realizadas.

La aplicaciéon de las politicas contables establecidas por la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD,
permitird avanzar en la fundamentacién del mejoramiento y sostenibilidad de un
sistema contable gue sirva como instrumento para la toma de decisiones.

Las politicas contables, al describir las responsabilidades, las practicas contables
y formas de desarrollar las principales actividades contables, se constituye en una
herramienta que facilita la preparacion y presentacion de la informacion financiera,
su interpretacion y comparacion para efectos de control administrativo, financiero y
fiscal en la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
META- ESE SOLUCION SALUD.

En este documento, se presenta la informacion de politicas contables en forma
general y especifica, adicionalmente se encontraran politicas de operacién
aplicables a las actividades contables.

El uso del presente manual es de caracter general y aplica a todo el personal de la
empresa.
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1. OBJETIVO

El manual de politicas contables de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, tiene por objetivo
prescribir el tratamiento contable para cada una de las operaciones que forman
parte de los estados financieros, asi como su estructura, en concordancia con el
cumplimiento de los requerimientos establecidos por la Resolucién 414 de 2014
expedida por la Contaduria General de la Nacidén y demas normas posteriores que
emita la Contaduria General de la Nacién, junto con los documentos que le
acompanian,

Lo establecido en la Resolucion 414 de 2014 emitida por la CGN Yy SUS anexos,

seran aplicados por las empresas que se encuentran bajo el ambito del Régimen

de Contabilidad Publica y que tengan las siguientes caracteristicas:

a.  Que no coticen en el mercado de valores.

b.  Que no capten o no administren ahorro del publico.

¢.  Que hayan sido clasificadas como empresas por el Comité Interinstitucional
de la Comision de Estadisticas de Finanzas Publicas segin los criterios
establecidos en el Manual de Estadisticas de las Finanzas Publicas.

Z.  ALCANCE Y RESPONSABLES

El presente manual es de obligatorio cumphmlento por parte de la EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION

SALUD, y define las politicas contables para:

a) Elreconocimiento y medicién de las partidas contables.

b) La preparacion y presentacién de los estados financieros.

c} Lainformacion a revelar sobre las partidas de importancia relativa.

d) Las divulgaciones adicionales sobre aspectos cualitativos de la informacion
financiera.

Para asegurar que el manual cumpla los objetivos para los que se concibid vy se
mantenga actualizado, se establecen los siguientes responsables de acuerdo con
el ambito de la mformamon contabie y financiera:

Formulacién y Actualizacion: Area Contable y Financiera y demas &reas
involucradas siempre y cuando exista una modificacién por normatividad.

Revisién: Area Financiera

Aprobacion: Gerencia yJ Ljnta Directiva.
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3. POLITICAS CONTABLES GENERALES

Para contar con lineamientos estandares que faciliten el procesamiento de la
informacion contable recopilada en un periodo determinado, y con el objeto de
procesar la informacion para la elaboracion de los estados financieros asociados a
los sucesos econdmicos, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, utilizara las siguientes
politicas contables generales: '

3.1.ADOPCICN DE LA NORMATIVA CONTABLE APLICABLE:

Para preparar y elaborar sus estados financieros, la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTANMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, adopté
como marco normativo lo establecido por la Contaduria General de la Nacién y las
contenidas en el Régimen de Contabilidad Puablica. El representante legal es
responsable de emitir ias directrices para que cada area aplique las polificas en
cada proceso, bajo los requerimientos normativos vigentes en Colombia.

Las politicas contables que la entidad utiliza en su estado de situacién financiera
de apertura pueden diferir de las que aplicaba en la misma fecha utilizando lo
previsto en las resoluciones 354, 355 y 356 de 2007. Por lo anterior, la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION
SALUD reconoce dichos ajustes en la fecha de transicion (01 de enero de 2015),
directamente en el patrimonio, utilizando una cuenta de Impactos por Transicién al
Nuevo Marco de Regulacion.

3.2. PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD PUBLICA:

Para elaborar los estados financieros, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, debe observar los
principios de contabilidad relacionados a continuacion:

3.2.1. Base de acumuiacion o devengo: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD reconoce
los hechos econdmicos en el momento en que suceden, con independencia
del instante en que se produce el flujo de efectivo 0 equivalentes al efectivo
que se deriva de esios. El reconocimiento se efectia cuando surgen los
derechos y/o obligaciones, o cuando la transaccién u operacién originada
por el hecho incide en los resultados del periodo.

3.2.2. Negocio en marcha: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD prepara sus
estados financieros sobre la base que esta en funcionamiento, y desatrrolla
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3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

sus actividades de operacion dentro del futuro previsible. Si existiese Ila
necesidad de liquidar 0 cortar de forma importante la escala de las
operaciones de la empresa, dichos estados se tendran que preparar sobre
una base diferente vy, si asi fuera, se revelara informacion sobre la base
utilizada en ellos.

Si por circunstancias exdgenas o endogenas se producen situaciones de
transformacion o liquidacién de la empresa, se deben observar los criterios
establecidos en las normas que se definan para tal efecto.

Esencia sobre forma: Las transacciones y otros hechos econdémicos de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META-
ESE SOLUCION SALUD, se reconocen atendiendo a su esencia
econdmica, independientemente de la forma legal que da origen a los
mismos. :

Asociaciéon: lLa E.S.E META SOLUCION META realizara el
reconocimiento de ingresos asociados a los costos y gastos en los que
incurre para producir tales ingresos.

Uniformidad: Los criterios de reconocimiento, medicién, revelacion y
presentacion, se mantienen en el tiempo y se aplica a los elementos de los
estados financieros que tienen las mismas caracteristicas, en tanto no
cambien los supuestos que motivan su eleccién. Si se justifica un cambio
en la aplicacién de. tales criterios para mejorar la relevancia y la
representacion fiel, la entidad revelara los impactos de dichos cambios de
acuerdo con lo establecido en las respectivas normas.

No compensacién: La entidad no reconocera ni se presentara partidas
netas como efecto de compensar activos y pasivos del estado de situacion
financiera, o ingresos, gastos y costos que integran el estado de resultados,
salvo en aquellos casos en que forma excepcional, asi se regule.

Periodo - Contable: La entidad presentard sus estados financieros
correspondientes al tiempo maximo en que la.empresa mide los resultados
de sus hechos econémicos y el patrimonio bajo su control, efectuando las
operaciones contables de ajustes y cierre. El periodo contable es el lapso
transcurrido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada afio. No
obstante, se pueden solicitar estados financieros intermedios e informes y
reportes contables para propositos especiales, de acuerdo con las
necesidades o requerimientos de las autoridades competentes sin que esto
signifique, necesariamente, la ejecucion de un cierre.
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&.3.BASES DE MEDICION:

Para determinar los importes monetarios cuando se reconocen los elementos de
los estados financieros, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, lo hace de acuerdo con
las siguientes bases:

3.3.1.

3.3.2,

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

Costo: Para los activos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, se mediran por
el efectivo y ofros cargos pagados o por pagar para la adquisicion,
formacion y colocacion de los bienes en condiciones de utilizacion o
enajenacion. Los pasivos se registran por el valor de los productos o
servicios recibidos o por el efectivo y equivalentes al efectivo que se espera
pagar para satisfacer el correspondiente pasivo en el curso normal de la
operacion. En algunas circunstancias, el costo correspondera al valor
razonable de una partida, esto sucedera, cuando se adquieran activos a
precios de mercado.

Costo Re expresado: Segun este criterio, el costo histérico de activos y
pasivos se actualiza con el fin de reconocer cambios de valor ocasionados
por la exposicion a fenbmenos econdmicos exdgenos. Para tal efecto, se
emplea la tasa de cambio de [a moneda extranjera, los pactos de ajustes, ia
unidad de valor real o cualquier otra modalidad admitida formalmente.
Cuando se contraigan obligaciones, o se adquieran bienes o servicios en
moneda exiranjera, el valor de la transaccibn debe re expresarse en
moneda legal colombiana, segln la norma aplicable.

Valor razonable: La compafiia reconoce el valor razonable como el importe
por el cual puede ser intercambiado un activo, o cancelado un pasivo, entre
un comprador y un vendedor interesado y debidamente informado, que
realizan una transaccién en condiciones de independencia mutua.

Valor presente neto: La entidad mide los activos por el valor que resulta de
descontar los flujos de efectivo netos futuros que se espera generen dichos
activos durante el curso normal de la operacién. Los pasivos se miden por
el valor que resulta de descontar las salidas de efectivo netas futuras que
se necesitan para pagar las obligaciones en el curso normal de Ila
operacién.

Costo de reposicion: La entidad mide los activos por el efectivo y otras
partidas equivalentes al efectivo que deberian pagarse para adquirir o
producir un activo similar al que se tiene o, por el costo actual estimado de
reemplazo de los bienes en condiciones semejantes a los existentes. Los
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pasivos se miden por el efectivo u otras partidas equivalentes al efectivo
requeridas para liquidar la obligacién en el momento presente.

3.3.6. Valor neto de realizacion: La entidad mide los activos por el precio
estimado de venta obtenido por la empresa en el curso normal de la
operacion menos los costos estimados para terminar su produccion y los
necesarios para llevar a cabo su venta. Los pasivos se miden por el
efectivo o equivalentes al efectivo, requeridos para cancelar Ilas
obligaciones en el curso normal de la operacion. Las estimaciones del valor
neto de realizacion se basaran en la informacion mas fiable de que se
disponga en el momento de hacerlas y se tendra en consideracion el
proposito para el que se mantienen los activos o pasivos.

3.4, CARACTERISTICAS CUALITATIVAS DE LA INFORMACION FINANGIERA

Al elaborar los estados financieros, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD aplica las
caracteristicas cualitativas de la informacion financiera (comparabilidad,
verificabilidad, oportunidad y comprensibilidad); con el objetivo de que pueda
adecuarse a las necesidades comunes de los diferentes usuarios, permitiendo
propiciar el cumplimiento de los objetivos de la entidad y garantizar la eficacia en
el uso de dicha informacién.

3.5.MONEDA FUNCIONAL Y DE PRESENTACION

Cuando la empresa realice fransacciones en moneda extranjera, conversion de
estados financieros de negocios en el exiranjero o conversion de sus estados
financieros a una moneda de presentacion distinta a la moneda funcional, aplicara
como moneda funcional el peso colombiano.

3.6. TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

Todas las transacciones en moneda extranjera se reconoceran utilizando el peso
colombiano, para tal efecto, la tasa de cambio de contado a la fecha de Ia
transaccion se aplicara al valor en moneda extranjera. La tasa de cambio de
contado es la tasa del valor actual de la moneda en la fecha de la transaccién. La
fecha de una transaccidon es la fecha en la cual dicha transaccion cumple las
condiciones para el reconocimiento de alguno de los elementos de los estados
financieros. ' |

Las transacciones y saldos en moneda extranjera se traduciran a la moneda
funcional, usando tipo de cambios vigentes a las fechas de las transacciones o de
la valuacion. Las ganancias y pérdidas por diferencia en cambio que resulten del
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pago de tales transacciones y de la traduccién a los tipos de cambio al cierre del
afio se reconocen en el resultado. -

3.7.CONVERSION A LA MONEDA DE PRESENTACION

Cuando la moneda de presentacibn difiera de la moneda funcional peso
colombiano de la compafiia, ésta convertira sus partidas de ingresos y gastos y de
situacién financiera a la moneda de presentacion respectiva. Para fal efecto, la
empresa convierte sus resultados y situacion financiera a una moneda de
presentacién diferente utilizando los siguientes procedimientos:

a} Los activos y pasivos de cada estado de situacion financiera presentado (es -
decir, incluyendo las cifras comparativas), se convierten a la tasa de cambio
de cierre en la fecha de ese estado de situacion financiera,

b} Los ingresos y gastos para cada estado del resultado integral (es decir,
incluyendo las cifras comparativas), se convierten a las tasas de cambio en la
fecha de la transaccion (se puede usar valor promedio si no hay diferencia
significativa); y '

¢) Todas las diferencias de cambio resultantes se reconocen en otro resultado
integral.

4. NORMATIVIDAD

e Resolucién 414 de 2014 “Por la cual se incorpora, en el regimen de contabilidad
publica, el marco normativo aplicable para algunas empresas sujetas a su
ambito y se dictan otras disposiciones”.

e Marco conceptual para la preparacion y presentacion de informacion de
informacion financiera de las empresas que no cotizan en el mercado de
valores, y que no captan ni administran ahorros del putblico.

e Resolucion 139 de 2015 “Por la cual se incorpora, como parte del Régimen de
Contabilidad Publica, el Marco Normativo para empresas que no cotizan en el
mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del pablico; y se
define el Catalogo General de Cuentas que utilizaran las entidades obligadas a
observar dicho marco”.

POLITICA DEL FFECTIVO
INTRODUCCION

Esta politica ilustra las mejores practicas contables para el efectivo y los
equivalentes al efectivo que implementara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

%
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DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, tomandoc como
referencia el marco normativo para empresas gue no cotizan en el mercado de
valores, y que no captan ni administran ahorro del pablico contenido en la
Resolucion 414 de 2014.

1. . CBJETWO

Definir los criterios que empleard la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, Ia cual esta dentro del
ambito de la aplicacién de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacion (CGN) para el reconocimiento, clasificacion, medicion y
revelacion de la informacion de Efectivo y equivalentes al efectivo.

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacion para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
Y que no captan ni administran ahorro del publico.

La Superintendencia Nacional de Salud, expidié la Circular Externa (CE) 09 de
2016, para impartir los criterios, directrices y parametros minimos que deben tener
en cuenta los agentes del SGSSS en el disefio, implementacién y funcionamiento
de estos Sistemas de Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo (SARLAFT) para prevenir que el riesgo de LAFT se
materialice en su Entidad. Por lo anterior la E.S.E. Solucién Salud, tendra en
cuenta la normatividad del SARLAFT y se dard cumplimiento a los méas estrictos
sistemas de gestion de riegos de lavado de activos y financiamiento del terrorismo
(SARLAFT). ' '

El alcance de esta politica contable abarca los activos financieros que se clasifican
en efectivo y equivalentes al efectivo, tales como: :

Caja Principal

Caja Menor :
Depdsitos en Instituciones Financieras (Cuentas Corrientes)
Depdsitos en Instituciones Financieras (Cuentas de ahorro)

s @ & o

£t

POLITICA CONTABLE GENERAL

El efectivo comprende los recursos de liquidez inmediata que se registran en caja,
cuentas corrientes y cuentas de ahorro.

Fa
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El efectivo de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
META- ESE SOLUCION SALUD comprende:

» Caja Principal: Corresponde a los valores en efectivo producto de! recaudo de
los servicios de salud prestados, copagos, cuotas moderadoras, ventas a
particulares, reintegros de perdida de insumos de farmacia, perdida de
elementos de y otros ingresos, asi como, las salidas o egresos por concepto de
consignaciones efectuadas a las cuentas bancarias de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD.

» Caja Menor: Se encuentra destinada exclusivamente a sufragar los gastos
ocasionados para la adquisicion de bienes y/o servicios de menor cuantia, que
no estén incluidos en los contratos firmados con proveedores de bienes vy
servicios. La legalizacidn de gastos debe de realizarse dentro del mes que se
informa y su reglamento consta en el acto administrative de constifucion.

¢ Depositos en Instituciones Financieras: Esta compuesta por los rubros de
cuentas corrientes y de ahorros, corresponde a los recursos depositados en
instituciones financieras; a la fecha de cierre, estas partidas quedaran
debidamente conciliadas, para reflejar el saldo.

° *

3.1 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

El efectivo y equivalentes al efectivo se reconocen en el momento en que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD los recibe o los transfiere (se convierta en parte de las
clausulas contractuales del instrumento) a una entidad financiera a manera de
depdsitos a la vista, cuentas corrientes o de ahorros; y su valor es el importe
nominal, del total de efectivo o el equivalente del mismo.

Los equivalentes al efectivo representan inversiones a corto plazo de alta liquidez
gue son facilmente convertibles en efectivo, gue se mantienen para cumplir con
los compromisos de pago a corto plazo mas que para propositos de inversidon y
que estan sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor. Por tanto,
serd equivalente al efectivo:

a. Las inversiones que tengan vencimiento préximo, es decir, fres meses o menos
desde la fecha de adquisicion, ejemplo: CDT con un vencimiento no mayor a
90 dias o dinero invertido a traves de carteras colectivas o fondos de inversion
siempre que mantengan solo con fines de utilizar excedentes de efectivo y no
para inversion;

b. Las participaciones en el patrimonio de otras entidades que sean
sustancialmente equivalentes al efectivo, tal es el caso de las acciones
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preferentes adquiridas con proximidad a su vencimiento que tienen una fecha
determinada de reembolso; y _

c. Los sobregiros exigibles por el banco en cualquier momento, que formen parte
integrante de la gestién del efectivo de la empresa. '

El efectivo y equivalentes al efectivo, se clasificaran en corriente y no corriente de
acuerdo con las siguientes caracteristicas:

» Efectivo y equivalentes de efectivo corrientes: corresponde al efectivo
susceptible en convertirse en dinero en un periodo inferior a un afio. Ejemplo:
Dinero en caja, bancos e inversiones no mayores a 90 dias, y si son de uso
restringido no sea mayor a un afio. _ ) o

» Efectivo y equivalentes de efectivo no corrientes: corresponde a los recursos
en caja, bancos con uso restringido mayor a un afio.

Los sobregiros bancarios se reconoceran bajo el nuevo marco normativo contable,
como un pasivo financiero. :

3.2 EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO

Se reconoceran como efectivo de uso restringido los fondos que no estan
disponibles para su uso inmediato por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, que
presentan limitaciones para su disponibilidad inmediata por causas de tipo legal o
economico, sin que eilo implique que tales recursos tengan alguna destinacion
especifica. - ' ' o

Para el caso de embargos de cuentas bancarias, si en el desarrollo de los
procesos judiciales y con base en la informacion recibida de la autoridad judicial, el
banco informa sobre la ejecucion de la orden de embargo a las cuentas bancarias
de la entidad, se reclasificara el efectivo de Deposito en instituciones financieras a
la cuenta de efecto restringido subcuenta Deposito en instituciones financieras.

[.os recursos en Efectivo o Equivalentes al efectivo que posean restricciones se
presentan en la subcuenta contable “Efectivo de uso restringido”, con el fin de
permitir su identificacién, dada la destinacion limitada de dichos montos.

3.3  PARTIDAS CONCILIATORIAS.

Todas las partidas conciliatorias entre el valor en libros bancario de tesoreria y
extractos bancarios se procederan a tratar de la siguiente forma, al cierre tesoral
mensual: ' : _
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Se reconocen los rendimientos financieros que aparecen en el extracto bancario
en el mes correspondiente, al igual que la entrada de recursos de las
consignaciones no identificadas.
Se contabilizan las partidas conciliatorias que aparecen en el extracto bancario:
gravamenes, comisiones, retencion en la fuente, en forma detallada y en el
periodo correspondiente. Para realizar el reconocimiento de estos gastos, es
necesario generar la afectacion presupuestal y la afectacién del gasto
correspondiente, para la afectacion de giro o pago en tesoreria; con el fin de
tegalizar el descuento practicado por la entidad bancaria y descontando en el
saldo del extracto bancario dentro de cada periodo. Es importante dejar al cierre
de la vigencia todos los gastos bancarios causados con la afectacion
presupuestal del mismo periodo fiscal en el cual se incurrieron; es decir que los
rendimientos y gastos bancarios del mes de diciembre, deberan quedar
registrados en este mismo mes-de diciembre, antes de realizar el cierre de la
vigencia fiscal.
Se reconoce la cuenta por pagar y el mayor valor en la cuenta bancaria de los
cheques girados y no entregados al tercero que estan en custodia de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD cuando superen los seis (6) meses no se haya reclamado
por parte del tercero.
Para las partidas conciliatorias de las consignaciones pendientes por registrar
en libros, éstas deberan registrarse como menor valor de la cuenta por cobrar
' segun corresponda. Si no es posible su identificacion en un plazo no mayor a
tres (3) meses se debera llevar como una cuenta por pagar "Recaudos por
clasificar". En el momento que se identifiqgue el tercero y el concepto del
recaudo se procedera a debitar el pasivo, cancelando la cuenta por cobrar
correspondiente. En el caso que no pueda identificar el tercero se aplicara el
saldo a la cuenta por cobrar mas anfigua, segun sea autorizado por la gerencia
de la E.S.E. Solucién Salud, mediante acto administrativo.
Para las partidas conciliatorias notas crédito y débito se debe contabilizar el
ingreso o gasto segun corresponda contra un incremento o disminuciéon en la
cuenta bancaria correspondiente, en forma mensualizada y dentro de la
vigencia fiscal en la cual ocurrié el hecho.
Mensualmente el area de tesoreria realizara la correspondiente conciliacion
bancaria de la totalidad de las cuentas activas al cierre de cada periodo, donde
se debera confrontar los registros del libro auxiliar de bancos de tesoreria, con
los registros del extracto bancario y las partidas conciliatorias del periodo
anterior, con el fin de generar la correspondiente conciliacién bancaria del mes
actual y retirar de la conciliacion las partidas ya identificadas o cruzadas. Es
importante que en la conciliacion bancaria se detallen las partidas conciliatorias
registras en el extracto y no se registren partidas globales. Esto con el fin de
facilitar el proceso de revision y verificacién en la conciliacion interareas y que
sea entendible para los entes de control interno o externos.
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o Al cierre de cada periodo el area de tesoreria una vez realizada la conciliacion
bancaria, presentara al area de contabilidad la carpeta con los soportes
(Conciliacion bancaria, extractos, libro auxiliar de bancos de tesoreria), para
que el area contable proceda a realizar la verificacion de saldos existentes entre
los dos libros auxiliares (libro auxiliar bancario de tesoreria y libro auxiliar de
bancos de contabilidad), con el fin de conciliar saldos al cierre del periodo y que
entre estos dos libros no exista diferencia; si llegase a existir se debera solicitar
la correccién al area procedente de los registros bancarios (tesoreria), para que
se realicen los ajustes dentro del periodo.

3.4 SALDOS EN MONEDA EXTRANJERA

Los saldos en moneda extranjera se reconocen con la tasa de ca’mbio del dia de la
transaccion. En cada cierre contable mensual, se reconocen los intereses o gastos
financieros de las cuentas en moneda extranjera, con la tasa de cambio de cierre
de mes.

3.5 PRESENTACION Y REVELACION

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META— ESE
SOLUCION SALUD debe revelar;

a. Los componentes de la partida de efectivo y equivalentes, presentando ademas
una conciliacién de saldos que figuren en el estado de flujos de efectivo con las
partidas equivalentes en el Estado de Situacién Financiera.

b. La existencia de recursos restringidos, valor y tipo de restriccién que afecta a
dichos montos, acompariado de un comentario sobre estos importes de efectivo
y equivalentes al efectivo que no estén disponibles para ser utilizados.

3.6 CONTROLES CQNTAELES

Los controles contables de Ios sa!dos de efectlvo y equ;valentes deben estar
encaminados a:

3.8.1 Conirolar las entradas v salidas de efectivo:

» Toda operacion de ingreso de dinero por concepto de prestacion de servicios,
es controlada con el ingreso al sistema de informacion contable.

e Toda entrada de dinero desde las cajas se verifica en forma diaria con las
planillas reportadas por los cajeros contra los registros del sistema.

e Toda operacién de entrada de dinero debe contar con el correspondiente
registro contable.
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Toda operacion de entrada de dinero es verificada con la realizacion periddica
de las conciliaciones bancarias. -

lLas cajas generales deben contar con un control periédico realizado a través de
arqueos.

Los pagos que se realicen con los recursos de las cajas menores deberan estar
debidamente soportados con facturas, comprobantes impresos, numerados y
aprobados por el personal con el nivel adecuado de autorizacién; en estos
comprobantes se debe especificar el valor y concepto pagado. Estos pagos
deberan reconocerse en las cuentas de gastos o costo segin el concepto
pagados.

Al cierre de cada vigencia fiscal, deberan quedar legalizados los gastos
causados con los recursos de cajas menores, consignado los descuentos de ley
y reintegrado o consignado el recurso financiero sobrante o no utilizado. Esto
con el fin de que todo que legalizado y registrado dentro de la misma vigencia y
de acuerdo a lo estipulado en los actos administrativos y recomendaciones de
los Entes de control.

2.6.2 Controlarios saidos de efectivo:

4,

8.

Cajas: el arqueo, es decir, el recuento de todo el dinero, y comprobantes de
gastos realizados. ' _

Cuentas corrientes y de ahotros bancarias: fa conciliacién bancaria.

Verificar que las cuentas que no estan disponibles para ser usadas (destinacion
especifica) estén en la cuenta contable correspondiente a efectivos restringidos.
Verificar mensualmente, si los efectivos restringidos que posean un pasivo
relacionado, se presente su efecto neto en el Balance General.

NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicién, revelaciéon y presentacion de los
hechos econdmicos de las empresas gue no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del plblico, Capitulo V1. Normas para la
presentacion de Estados Finaricieros y revelaciones, numeral 1.3.5. Estados
de flujos de efectivo. ‘

DEFINICIONES

Efectivo: Comprende los recursos de liquidez inmediata que se registran en caja,
cuentas corrientes y cuentas de ahorro.

Equivalentes al efectivo: Representan inversiones a corto plazo de alta liquidez
que son facilmente convertibles en efectivo, que se mantienen para cumplir con
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los compromisos de pago a corto plazo mas que para propdsitos de inversion y
que estan sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Efectivo restringido y/o con destinacidon especifica: Corresponde a dineros
que posee la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
META- ESE SOLUCION SALUD, pero que no puede disponer de ellos libremente;
0 que posee para un fin determinado o para cancelar un pasivo especifico.

POLITICA DE INVERSIONES
INTRODUCCION.

Esta politica ilustra las mejores practicas contables para las inversiones de
administracion de liquidez que implementara la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD,
tomando como referencia el marco normativo para empresas que no cotizan en e
mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del publico contenido
en la Resoluciéon 414 de 2014.

1. OBJETIVO.

Definir los criterios que empleard la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, el cual esta dentro def
ambito de fa aplicacién de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacién (CGN) para el reconocimiento, clasificacién, medicion, baja
en cuentas y revelacién de las inversiones de administracion de liquidez.

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD vy sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacion para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
Y que no captan ni administran ahorro del plblico.

-

3. POLITICA CONTABLE GENERAL

3.1 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

341 Reconochmiento

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD reconocera como inversiones de administracién de liquidez,
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los recursos financieros colocados en instrumentos de deuda o patrimonio, con el
propoésito de obiener rendimientos provenientes de flujos contractuales del titulo
durante su vigencia. Las inversiones en la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD estan representadas en
los siguientes instrumentos de patrimonio, que le otorgan derechos participativos
en los resultados de la empresa emisora aportes sociales en entidades del sector
solidario.

Clasificaciéon

Las inversiones de administracion de liquidez se clasifican atendiendo el modelo
de negocio definido para la administracion de los recursos financieros, es decir, la
politica de gestion de la tesoreria de la empresa vy los flujos contractuales del
instrumento.

Para el caso de los aportes sociales en entidades del sector solidario, la entidad
clasifica esta inversion en la categoria del costo, teniendo en cuenta que se tiene
con la intencién de negociar y no tiene un valor razonable.

3.1.2 Medicion
3.1.21 Medicién Inicial

Las inversiones de administracion de liquidez se mediran por el valor razonable.
Cualquier diferencia con el precio de la transaccién se reconocera como ingreso o
como gasto en el resultado del periodo, en el momento inicial. Si la inversiéon no
tiene valor razonable, se medira por el precio de la transaccion.

Los costos de transaccion de estas inversiones se trataran como un mayor valor
de la inversion, siempre y cuando los rendimientos esperados no provengan del
comportamiento del mercado, en caso contraric se reconoceran en el gasto del
periodo.

3.1.2.2 Medicion Posterior

Con posterioridad al reconocimiento, las inversiones de administracién de liquidez
se mediran atendiendo la categoria.

Para el caso de las inversiones de administracion de liquidez clasificadas en la
categoria del costo, se mantendran al costo y seran objeto de estimacion de
deterioro.
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Los dividendos y participaciones de los . instrumentos de patrimonio se
reconoceran como una cuenta por cobrar y como ingreso en el resuitado del
periodo, con base en los criterios de la Norma de Ingresos de Actividades
Ordinarias.

Deterioro

El deterioro de los instrumentos de patrimonio correspondera a la diferencia entre
el valor en libros de la inversion y el valor de la participacion en el patrimonio de la
entidad receptora, cuando este Ultimo sea menor. El deterioro se determinara al
final del periodo contable y se reconocera de forma separada, como un menor
valor de la inversién, afectando el gasto en el resultado del periodo.

Reversion del deterioro

El deterioro de los instrumentos de patrimonio . clasificados al costo podra
revertirse Unicamente hasta el costo inicial de la inversién cuando el valor de la
participacion en el patrimonio de la empresa receptora de la inversion supere su
valor en libros. Para el efecto, se disminuira eI valor del deterioro acumulado y se
afectara el resultado del periodo.

Reclasificacion

Si se reclasifica una inversidon de la categoria de costo a la categoria de valor
razonable, se disminuiré el valor en libros de la inversion al costo y se registrara la
inversion en la nueva categoria por el valor razonable en la fecha de
reclasificacion. La diferencia se reconocera como ingreso o gasto del periodo. Con

posterioridad a la reclasificacion, se atenderan los criterios de medicion

establecidos para la respectiva categoria.
3.2 BAJAENCUENTAS

Se dejara de reconocer una inversion de administracién de liguidez cuando
expiren los derechos o cuando se transfieran los riesgos vy las ventajas inherentes
a la propiedad de la misma, o por liquidacién o insolvencia de la entidad receptora.
Para el efecto, se disminuira el valor en libros de la inversion y las utilidades o
pérdidas acumuladas en el patrimonio, si existieren.

3.3 REVELACIONES

l.a empresa revelara:
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a. Para cada categoria de las inversiones de administracion de liquidez, la
empresa revelara: valor en libros y principales condiciones de la inversién, tales
como: plazo, tasa de interés, vencimiento y restricciones en ia disposicién de la
inversion, asi como la posicién de riesgo que asume la empresa frente a la
inversion (riesgo de tasa de cambio, riesgo de tasa de interés, riesgo de
mercado, riesgo de crédito y riesgo de liquidez);

b. Dividendos e intereses reconocidos en el periodo contable, relacionados con las
inversiones dadas de baja y las mantenidas hasta el final;

c. Para las inversiones clasificadas al costo, se revelara el precio pagado, los
costos de transaccion reconocidos como mayoer valor de la inversion o como
gasto, y el valor total de los ingresos por intereses o los dividendos causados
durante el periodo;

d. £l valor de las pérdidas por deterioro, o de su reversion, reconocidas durante el
periodo contable, asi como el deterioro acumulado y los factores que la
empresa haya considerado para determinar el deterioro.

e. El valor en libros de las inversiones pignoradas como garantia, y los plazos y
condiciones relacionadas con su pignoracion;

f. Si la empresa ha transferido inversiones de administracién de liquidez a un
tercero en una transaccion que no cumpla las condiciones para la baja en
cuentas, la empresa revelara, para cada clase de estas inversiones, a) la
naturaleza de las inversiones transferidas, b) los riesgos y ventajas inherentes a
los que la empresa continte expuesta y ¢) el valor en libros de los activos o de
cualesquiera pasivos asociados que la empresa continle reconociendo; y

g. Si de acuerdo con esta politica, la empresa ha reclasificado alguna inversién de
adminjstracion de liquidez revelara: Fecha de reclasificacion; explicacion del
origen del cambio y una descripcion cualitativa de su efecto sobre los estados
financieros de la empresa; el valor reclasificado hacia o desde cada una de
esas categorias y el efecto en el resultado del periodo.

3.4 CONTROLES CONTABLES

Los controles contables de los saldos de las inversiones de administracion de
liquidez deben estar encaminados a:

e Garantizar que las adquisiciones sean aprobadas por el personal designado
para ello y se reconozcan segun los criterios establecidos en esta politica
contable.

e Asegurar que las inversiones sean valoradas periédicamente de acuerdo con
las politicas y practicas empresariales.

¢ Verificar que los intereses, dividendos y demas rendimientos financieros a que
hayan dado lugar las inversiones se registren de forma clara y en concordancia
con lo establecido en esta politica.
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4. NORMATIVIDAD

¢« Normas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentacién de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni adminisiran ahorros del publico, Capitulo I. Activos,
numeral 1. Inversiones de administracion de liquidez.

8, DEFINICIONES

e Costos de transaccion: Son aguellos en los que no se habria incurrido si la
empresa no hubiera adquirido dicha inversién. Incluyen, por ejemplo,
honorarios y comisiones pagadas a asesores, comisionistas e intermediarios y
demas tarifas establecidas por los entes.reguladores y bolsas de valores
originadas en la adquisicion del instrumento.

e Valor razonable: Es el precio que seria recibido por vender un activo y €l
precio que seria pagado por la transferencia de un pasivo, en la fecha de la
medicion; en una transaccion ordenada entre participantes del mercado.

POLITICA DE CUENTAS POR COBRAR
1. CBJETWVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, fa cual esta dentro del
ambito de la aplicaciéon de ia Resolucién 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacién (CGN) para el reconocimiento, clasificacidén, medicion y
revelacién de la informacion de las cuentas por cobrar.

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica serad aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD vy sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por-la Contaduria
General de la Nacion para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del publico.

Esta politica aplica para todas las cuentas por cobrar de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL.META- ESE SOLUCION SALUD
consideradas bajo el nuevo marco normativo del capitulo 1. Activos numeral 2.
Cuentas por Cobrar, dado que representan un derecho adquirido porla empresa
en desarrollo de sus actividades, de las cuales se espere, a futuro, la entrada de
un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo
u otro instrumento. En consecuencia, incluye:
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= Cuentas por cobrar por prestacion de servicios de salud
» Otras cuentas por cobrar

La presente politica contable no aplica para anticipos y avances, debido a que no
corresponden a un derecho para la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, a recibir efectivo o
algun otro instrumento financiero. Los anticipos y avances entregados representan
los valores entregados por la empresa, en forma anticipada, a contratistas y
proveedores para la obtencion de bienes y servicios, asi como los
correspondientes a los vidticos y gastos de viaje que estdn pendientes de
legalizacién los cuales se clasificaran en la categoria de ofros activos.

3. POLITICA CONTABLE GENERAL

31 CUENTAS POR COBRAR POR PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD

Corresponde a los derechos contractuales por la prestacion de servicios de salud
prestados por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
META- ESE SOLUCION SALUD a usuarios de la Entidades Prestadoras de Salud
del régimen contributivo, subsidiado, régimen especial, entre otros.

3.2 OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Corresponden a cuentas por cobrar a terceros por distintos conceptos de
embargos judiciales, responsabilidades fiscales, entre otros.

ra

3.3 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
3.3.1 Reconccimiento y Medicion inicial

Se reconoceran como cuentas por cobrar, los derechos adquiridos por la empresa
en desarrollo de sus actividades, de las cuales se espere, a futuro, {a entrada de
un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo
u ofro instrumento. :

Las cuentas por cobrar de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD se clasificaran al costo
por el valor de la transaccion. Las cuentas por cobrar clasificadas al costo
corresponden a los derechos para los que la empresa concede plazos de pago
normales del negocio, es decir, la politica de crédito que aplica a los clientes
atiende las condiciones generales del negocio y del sector.
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La entidad no contempla clasificaciones de sus cuentas por cobrar al costo
amortizado ya que no se tiene contemplado pactos de precios diferenciados para
ventas con plazos de pago superiores a los normales del negocio y del sector.

3.3.2 Medicidn posterior

Con posterioridad al reconocimiento, las cuentas por cobrar clasificadas al costo
se mantendran por el valor de la transaccion.

3.3.3 Deterioro de cuenias por cobrar

Las cuentas por cobrar seran objeto de estimaciones de deterioro cuando exista
evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del emisor o del
desmejoramiento de alguna de las siguientes condiciones:

- Incumplimiento de los pagos en plazo > a 360 dias.
- La entidad inicie proceso de liquidacion o restructuracion.
- Dificultades financieras o legales de las condiciones normales de negociacion.

El deterioro correspondera al exceso del valor en libros de la cuenta por cobrar
con respecto al valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados de la
misma (excluyendo las pérdidas crediticias futuras en las que no se haya
incurrido). Para tal efecto, se utilizara, como factor de descuenio, la tasa de interés
de mercado. El deterioro se reconocera de forma separada, como un menor valor
de la cuenta por cobrar, afectando el gasto -del periodo. Este proceso debera
realizarse.

Las cuentas por cobrar de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD son clasificadas al costo
y su deterioro se determinara de la siguiente forma:

Se evaluara de manera mensual el saldo total de cartera, menos la glosa
aceptada, de manera individual, es decir, cliente por cliente y respetando las
edades, se estimara el valor a recaudar y la fecha estimada de pago, tasa de
descuento (tasa TES) con el fin de determinar el valor actual del dinero que se
espera recuperar.

El valor de deterioro de la cartera menos la glosa, correspondera a la diferencia
entre saldo en libros y el calculo del valor actual, el cual sera reconocido como
deterioro en cuentas por cobrar contra un gasto por deterioro.
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El sado glosado se evaluara de manera independiente teniendo en cuenta gue su
comportamiento de recuperacion- es diferente a la cartera menos la glosa,
siguiendo la misma metodologia para la determinacion de deterioro.

El saldo de la cartera de entidades en liquidacion y cartera con expectativa de
recuperacion futura cero, se deteriora en un 100%, la cartera que tiene poca
expectativa de recuperaciéon se deteriorara en un 90% y la mayo a 360 que no
presenta ninguna incidencia, se le aplicara la tasa TES con el porcentaje existente
a la fecha de corte para realizar el deterioro.

El valor en libros de las cuentas por cobrar se reduce mediante una subcuenta de
caracter contrario denominado DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR (CR),
el importe de la perdida por deterioro se reconocera contra el gasto o costo de los
resultados del periodo.

3.2.4 Retiro v baja en cuentas

Se dejarad de reconocer una cuenta por cobrar cuando expiren los derechos, se
renuncie a ellos o cuando los riesgos y las ventajas inherentes a la cuenta por
cobrar se transfieran. Para el efecto, se disminuira el valor en libros de la cuenta
por cobrar y la diferencia entre este y el valor recibido se reconocera como ingreso
0 gasto en el resultado del periodo.

Actualmente la E.S.E. solucién Salud, esta realizando el cobro de la cartera de
forma directa, pero en caso fal que la E.S.E. solucidén Salud, llegase a vender la
cartera a una empresa exierna de cobranza, es cuando aplicaria el texto de
“cuando los riesgos y las ventajas inherentes a la cuenta por cobrar se
transfieran”.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD reconocera separadamente, como activos o pasivos,
cualesquiera derechos u obligaciones creados o retenidos en la fransferencia.

La EMPRESA SOCIAL. DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD no efectuara ningun tipo de negociacion de la cartera con
miras a la baja en cuentas.

Durante la vigencia la entidad analizara y evaluara la irrecuperabilidad de la
cartera mediante el andlisis de los soportes, gestiones administrativas y demas
documentos que se alleguen al comité de cartera y al de sostenibilidad contable,
con el fin de estudiar los casos que se presenten.
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Cuando las entidades en proceso de liquidacion pasan a liquidadas, su saldo se
dara de baja previa autorizacion de la junta Directiva a la gerencia para que expida
el respectivo acto administrativo (Resolucién) si supera los cinco salarios minimos
mensuales legales vigentes (5 SMMLV), previa presentacion de soportes ante el
comiteé de cartera y posterior analisis de soportes por parte del comité de
sostenibilidad contable, este Ultimo serd el comité que dara sugerencias o
recomendaciones a la Gerencia y/o junta directiva de la Entidad, posterior a ello
para realizar los registros de baja de la cartera mediante notas créditos en el
modulo de cartera, la Administraciéon o Gerencia debera emitir un Acto
Administrativo (resolucién) donde se ordene al a&rea de cartera realizar los
registros pertinentes para afectacién de la informacién contable y financiera de lo
cual se debera dejar los soportes en las respectivas areas para posteriores
revisiones o auditorias por parte de los entes de control interno o externo.

3.4 PRESENTACION Y REVELACION

La presentacion en los estados financieros y las revelaciones en las notas
relacionadas con los saldos de cuentas por cobrar se efectuard atendzendo las
siguientes conS|derac:1ones

» Para cada categoria de las cuentas por cobrar, informacion relativa al valor en
libros y a las condiciones de la cuenta por cobrar, tales como: plazo, tasa de
interés, vencimiento y restricciones, que las cuentas por cobrar le impongan a
la empresa.

e El valor de las perdldas por deterioro, o de su reversmn recoriocidas durante
el periodo contable, asi como el detenoro acumulado. Adicionalmente, se
revelara un anélisis de la antigliedad de las cuentas por cobrar que estén en
mora, pero no deterioradas, al final del periodo y un andlisis de las cuentas por
cobrar gue se hayan determinado individualmente ‘como deterioradas al final
del periodo, incluyendo los factores que la empresa haya considerado para
determinar su deterioro.

3.5 CONTROLES CONTABLES

Los controles contables de los saldos de . cuentas por cobrar deben estar
encaminados a: :

* Enviar comunicaciones mensua!mente a Ias EPS a fin de confirmar los saldos
de incapacidades.

e Garantizar que se reconozcan todos los derechos a favor de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION
SALUD
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1.

1.

Hay que asegurar que se reconozcan las reclamaciones, ajustes o pérdidas de
valor de los deudores ongmados en errores, calculos mal efectuados, u otros
factores.

Asegurarse de que los saldos deudores se reconozcan por los valores
acordados con los clientes y de acuerdo con los términos pactados
contractualmente. _

Hay que asegurar que los saldos deudores sean derechos ciertos,
determinados en forma razonablé y valuados a su valor neto de recuperacion.
Asegurarse de que los saldos deudores estén debidamente soportados en
documentos internos y externos legales.

Garantizar que la presentacion y revelaciones de los saldos deudores, estén
acordes con las politicas establecidas por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD. '

NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentaciéon de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del publico, Capitulo 1. Activos numeral
2. Cuentas por Cobrar.

DEFINICIONES

Costo amortizado: Corresponde al valor inicialmente reconocido mas el
rendimiento efectivo menos los pagos recibidos menos cualquier disminucion
por deterioro dei valor.

Deterioro: Corresponde al exceso del vaior en libros de la cuenta por cobrar
con respecto al valor presente de sus flujos de efectivo futuros estimados
(excluyendo las pérdidas crediticias futuras en las.que no se haya incurrido).

POLITICA PARA PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPOS

OBJETIVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, la cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacién (CGN) para el reconocimiento, clasificacion, medicion y
revelacién de la informacién de las propiedades, planta y equipo.
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2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y serd
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacion para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del pUblico. :

Esta politica aplica para las siguientes clases de propiedades, planta y equipo:

Terrenos

Edificaciones

Magquinaria y equipo :
Equipos de computo y comunicacion
Equipo de oficina :
Equipo médico cientifico

Muebles y Enseres

£ad

. POLITICA CONTABLE GENERAL |
3.1 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
3.1 Reconocimiento.

Se reconoceran como propiedades planta y equipo aquellos bienes muebles e
inmuebles que cumplan las siguientes caracterlstlcas

a) Recursos controlados por la empresa de los cuales se espere obtener
beneficios econdmicos futuros y su valor pueda medirse con fiabilidad.

b)  Activos tangibles: empleados por la empresa para la produccidén y
comercializacién de bienes, para la prestamon de servicios y para propoésitos
administrativos

c) Los bienes muebles que se tengan para generar ingresos producto de su
arrendamiento.

Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las
actividades ordinarias de la empresa y se prevé usarios durante mas de un
periodo contable.

Los terrenos sobre los que se construyan Ias propiedades, planta y equipo se
reconoceran por separado.
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También se reconoceran y se deberan incorporar en los inventarios de la Entidad,
los bienes recibidos de terceros mediante donaciones o comodatos.

Las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad, planta y equipo, ejemplo las
edificaciones, se reconoceran como mayor valor de esta y, en consecuencia,
afectaran el calculo futuro de la depreciacién. Las adiciones y mejoras son
erogaciones en que incurre la empresa para aumentar la vida util del activo,
ampliar su capacidad productiva y’ eficiencia operativa, mejorar [a calidad de los
productos y servicios, o reducir significativamente los costos.

Los bienes adquiridos, asi como, las adiciones y las mejoras que se realicen a los
bienes se reconoceran asi:

a) Bienes Devolutivos: Los bienes cuyo valor sea igual o superior a 1.5 SMMLYV,
seran reconocidos por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD en la clasificacion de
propiedades, planta y equipo y se depreciaran de acuerdo con la vida il
definida segun el grupo que corresponda.

b) Bienes de uso controlado: Los bienes cuyo valor se encuentre entre 0, 5 SMMLV
y 1,5 SMMLV, se reconoceran como propiedades, planta y equipo y se
depreciaran en el momento en que se adquieran por los dias restantes del
cierre de la vigencia, los cuales se contralaran administrativamente en cuentas
de orden, estos elementos estaran controlados por el area de almacén,
informando periddicamente el estado y el responsable de las personas que
tiene a cargo cada uno de los elementos, lo cual esta definido en el
procedimiento de almacen.

¢) En este grupo también se deben registrar los Equipos o elementos devolutivos
de acuerdo a su funcionalidad y uso misional o institucional cuyo costo sea
menor a 0,5 SMMLV se reconoceran como propiedades, planta y equipo y se
depreciaran en el momento en que se adquieran o traslade al uso, los cuales se
controlaran administrativamente en cuentas de orden y estos elementos estaran
regulados o controlados por el area de almaceén, informando periddicamente el
estado y el responsable de las personas que tiene a cargo cada uno de los
elementos devolutivos o Equipos lo cual esta definido en el procedimiento de
almacén.

d) Bienes de consumo: Los bienes que sean inferior a 0,5 SMMLV, se
reconoceran en el gasto en el resultado del periodo, excepto los mencionados
en el numeral c.

No obstante, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
META- ESE SOLUCION SALUD podra reconocer contablemente los bienes que
no excedan la suma sefialada anteriormente, si como resultado del juicio
profesional aplicado a su interior se determina que, por su materialidad desde el
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punto de vista de naturaleza y caracteristicas cualitativas, sean necesarios para la
ejecucion de su actividad y cumplen para ser catalogados como propiedades,
planta y equipo.

Por su parte, las reparaciones de las propiedades, planta y equipo se reconoceran
como gasto en el resultado del periodo. Las reparaciones son erogaciones en que
incurre la empresa con el fin de recuperar la capacidad normal de uso del activo.
El mantenimiento de las propiedades, planta y equipo se reconocerd como gasto
en el resultado del periodo, salvo que deba incluirse en el valor en libros de otros
activos de acuerdo con la Norma de Inventarios. -

Para los activos de menor cuantia 0,5 salario minimo mensual legal vigente
(SMMLV} a 1.5 SMMLV, se reconoceran en el médulo de propiedades, planta y
equipo para su control y se depreciaran en dos- cuotas o hasta maximo 12 meses,
segln sea su costo de adquisicion, los activos de minima cuantia o que su costo
de adquisicion sea menor a 0,5 SMMLYV, se depreciaran en una sola cuota o mes
y al igual que los de menor cuantia, se llevara a una cuenta de control por unidad
mediante el mddulo de activos fijos.

En los casos de articulos adquiridos para uso en kits de cirugia o consulta externa
(Ejemplo: pinzas, bisturis de cirugia, etc.) que no tienen valor superior a medio
(0,5) salario minimo mensual legal vigente (S.M.L.M.V.), se activaran como grupo
para poder realizar su depreciacion de manera conjunta. Lo anterior teniendo en
cuenta que dichos elementos hacen parte del portafolio de servicios de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD y su costo en conjunto supera siempre el valor fijado como
tope para reconocimiento de propiedad, planta y equipo. El drea de almacén de
recursos fisicos asignara responsables a todos los bienes para efectos de
controlar su uso y mantener actualizado su estado de inventarios.

3.1.2 Medicidn inicial

Las propiedades, planta y equipo se mediran por el cosio, el cual comprende,
entre otros, lo siguiente:

e El precio de adquisicion; los aranceles de importacion 'y los impuestos
indirectos no recuperables gue recaigan sobre la adquisicion; -

* Los costos de beneficios a los empleados que procedan directamente de Ia
construccién o adquisicion de un elemento de propiedades, planta y equipo:

e Los costos de preparacién del lugar para su ubicacion fisica:

* Los costos de entrega inicial y los de manipulacion o transporte posterior;

» Los costos de instalacién y montaje; los costos de comprobacion del adecuado
funcionamiento del activo originados después de deducir el valor neto de la
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venta de los elementos producidos durante el proceso de instalacién y puesta a
punto del activo {por ejemplo, las muestras producidas mientras se prueba el
equipo);

e Los honorarios profesionales; asi como fodos los costos directamente
atribuibles a la ubicacién del activo en el lugar y en las condiciones necesarias
para que pueda operar de la forma prevista por la administracién de la
empresa. ' ,

Cualquier descuento o rebaja del precio se reconocera como un menor valor de

las propiedades, planta y equipo, y afectara la base de depreciacion.

Los costos por desmantelamiento, retiro o rehabilitacién del lugar sobre el que se
asiente el elemento de propiedades, planta y equipo se reconoceran como un
mayor valor de las propiedades, planta y equipo y se mediran por el valor presente
de los costos estimados en los que incurrira la empresa para llevar a cabo el
desmantelamiento y retiro del elemento al final de su vida Gtil, o la rehabilitacidon
del lugar. Esto cuando dichos costos constituyan obligaciones en las que incurra la
empresa como consecuencia de adquirir o utilizar el activo durante un
determinado periodo.

Los costos de financiacién asociados con la adguisicién o construccién de una
propiedad, planta y equipo que, de acuerdo con lo estipulado en la Norma de
Costos de Financiacién, cumpla con los requisitos establecidos para calificarse
como activo apto, se capitalizaran atendiendo lo establecido en la citada Norma.

Cuando la empresa adquiera propiedades, planta y equipo con un plazo para pago
que exceda los periodos normales de crédito, el componente de financiacion no
hara parte del costo de las propiedades, planta y equipo y se reconocera como un
gasto por intereses, durante el periodo de financiacion, de acuerdo con la Norma
de Cuentas por Pagar. Lo anterior, siempre y cuando el activo no cumpla las
condiciones para calificarse como apto.

Las propiedades, planta y equipo que se reciban producto de una permuia,
donacién o subvencién se mediran por su valor razonable, que es el precio que
serfa recibido por vender el activo, en una transacciéon ordenada entre
participantes del mercado.

Para la medicién del valor razonable la entidad tendra en cuenta las
caracteristicas del activo que son tenidas en cuenta por los participantes del
mercado a la hora de fijar su precio, como la condicion y localizacién del activo y
restricciones, si las hay sobre la venta o el uso dei activo.

Las propiedades, planta y equipo producto de un arrendamiento financiero se
mediran de acuerdo con lo establecido en la Norma de Arrendamientos.
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3.1.3 Meadicién posterior

Después del reconocimiento, las propiedades, planta y equipo se mediran por el
costo menos la depreciacion acumulada menos el deterioro acumulado.

Ciertos componentes de equipos medico cientifico pueden llegar a tener partes
significativas con relacion al costo total del mismo, pero que al momento de
adquirirlos se dificulta asignar un valor a cada componente. Por ende, la entidad
determina reconocerlos como un solo activo,

Los activos reconocidos como equipos de computo y equipos médicos cientificos
estan sometidos a inspecciones generales de acuerdo con el plan de
mantenimiento hospitalario para cada vigencia.

La depreciacion se determinard sobre el valor del activo 0 sus componentes
menos el valor residual y se distribuira sistematicamente a lo fargo de su vida dtil.

Las propiedades, planta y equipo se deprecian de acuerdo con el método de linea
recta, mediante la distribucién del costo de adquisicion de jos activos menos el
valor residual estimado entre los afios de vida Gtil estimada de los elementos.

Al finalizar la vida Gtil de las ambulancias, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD evaluara si el
vehiculo podria tener destinacion administrativa, proceso de venta por subasta
mediante la modalidad de martilio o chatarrizacion. Para.el caso de cambio de uso
o destino asistencial al administrativo se debera realizar el avaiud-técnico para la
incorporacién del bien determinando su costo y nueva vida Gtil para realizar su
registros contables y en el caso de subasta o chatarrizacién se debera realizar el
registro pertinente teniendo en cuenta la depreciacién acumulada y los costos o
gastos que afectaran el Estado de Actividad del ejercicio en los Estados
Financieros. -

3.1.3.1 Depreciacion:

La depreciacion de una propiedad, planta y equipo iniciara cuando esté disponible
para su uso, esto es, cuando se encuentre en la ubicacidén y en las condiciones
necesarias para operar de la forma prevista por la administracién de la empresa.
El cargo por depreciacion de un periodo se reconocerd como gasto en el
resultado. Los terrenos no seréan objeto de depreciacion, salvo que se demuestre
que tienen una vida Util finita, es decir que, por el uso dado al terreno, sea factible
establecer el tiempo durante el cual estara en condiciones de generar beneficios
econdmicos.
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L.a depreciacion no cesara cuando el activo este sin utilizar o se haya retirado del
uso del activo, a menos que se encuentre depreciado por completo.

3.1.3.2 Vidas Utiles:

La vida util de una propiedad, planta y equipo es el periodo durante el cual se
espera utilizar el activo o, el nimero de unidades de produccién o similares que la
empresa espera obtener del mismo.

Con el fin de determinar la vida Util, se tendran en cuenta, entre otros, los
siguientes factores:

a. La utilizacién prevista del activo, evaluada con referencia a la capacidad o al
producto fisico que se espere de este;

b. El desgaste fisico esperado, que depende de factores operativos, tales como:
el numero de turnos de trabajo en los que se utiliza el activo, el programa de
reparaciones y mantenimiento, y el cuidado y conservacién que se le da al
activo mientras no se esta utilizando;

c. La obsolescencia técnica o comercial procedente de fos cambios o mejoras en
la pmducczon o de los cambios ‘en la demanda del mercado de los productos 0
servicios que se obtienen con el activo; y

d. Los limites legales o restricciones similares sobre el uso del activo, tales como,
las fechas de caducidad de los contratos de arrendamiento relacionados.

La estimacion de las vidas-Utiles se efectuara con fundamento en la experiencia
que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META-
ESE SOLUCION SALUD, tenga como activos similares; igualmente tendra en
cuenta los conceptos técnicos archivados en las diferentes hojas de vida para los
equipos médicos y biomédicos.

El detalle de vidas Utiles asignadas a cada elemento de propiedad, planta y
equipos es el siguiente:

N/A
Edificios , 45
Redes Lineas y Cables 40
Maquinaria y equipo - ) 10
Equipo Médico Cientifico 08
Muebles, Enseres y Equipo de Oficina 10
Equipo de Comunicacién 05
Equipo de Computacion 05
Equipo de Comedor, Cocina y Despensa 10
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3.1.3.3 Valores residuales:

Para los distintos grupos de activos, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD ha definido valor
residual cero (0), debido a que la entidad no pretende disponer de ellos al finalizar
su vida Gtil.

El valor residual, la vida util y el método de depreciacién seran revisados, como
minimo, al término de cada periodo contable y si existe un cambio significativo en
estas variables, se ajustaran para reflejar el nuevo patrén de consumo de los
beneficios econémicos futuros. Dicho cambio se contabilizara como un cambio en
una estimacion contable, de conformidad con la Norma de Politicas Contables,
Cambios en las Estimaciones Contables y Correccion de Errores de la CGN y lo
indicado en la politica interna por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD.

3.2 DETERIORO DEVALOR

Para efectos de determinar el deterioro de una propiedad, planta y equipo, la
empresa aplicara lo establecido en la Norma de Deterioro del Valor de los Activos
de la CGN y lo indicado en la politica interna por parte de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD.

3.3 RETIROS Y BAJA EN CUENTAS

La empresa dara de baja en cuentas un elemento de propiedad, planta y equipo,
cuando disponga de él; o cuando no se espere obtener beneficios econdmicos
futuros por su uso o enajenacion.

La ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un elemento de propiedad, planta
Y equipo se reconocera en el resultado del periodo en el que el elemento sea dado
de baja.

El area de almacén, realizara el registro en el sistema (baja definitiva) de los
elementos devolutivos, autorizados dar de baja mediante acto administrativo y
comité de baja, previo e}l cumplimiento de los reqwsrtos exigidos en el manual de
baja de activos existente y aprobada.
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Se realizara el procedimiento adecuado en cada caso y se procedera a retirar de
los Estados financieros con el Acta de baja definitiva de almacén y el acto
administrativo pertinente (Resolucion).

3.4 PRESENTACION Y REVELACION

La empresa revelara, para cada clase de propiedad, plania y equipo, los
siguientes aspecios: '

a. Los métodos de depreciacién utilizados;

b. Las vidas Gtiles o las tasas de depreciacion utilizadas;

c. El valor en libros y la depreciacién acumulada, incluyendo las pérdidas por
deterioro del valor acumuladas, al principio y final del periodo contable;

d. Una conciliacion entre los valores en libros al principio y al final del periodo
contable, gue muestre por separado lo siguiente: adqguisiciones, adiciones
realizadas, disposiciones, retfiros, sustitucion de componentes, inspecciones
generales, reclasificaciones a otro tipo de activos, pérdidas por deterioro del
valor reconocidas o revertidas, depreciacion y otros cambios;

e. kI efecto en los resultados producto de la baja en cuentas de un elemento de
propiedades, planta y equipo;

f. El cambio en la estimacién de la vida dtil, del valor residual y de los costos
estimados de desmantelamiento, asi como el cambio en el método de
depreciacion;

g. El valor de las propiedades, planta y equipo en proceso de construccién, y el
estado de avance y la fecha estimada de terminacion;

h. El valor en libros de las propiedades, planta y equipo cuya titularidad o derecho
de dominio tenga alguna restriccion o de aquellas que estén garantizando el
cumplimiento de pasivos;

i. La informacion de bienes que se hayan reconocido como propiedades, planta y
equipo o que se hayan retirado, por la tenencia del control, independientemente
de la titularidad o derecho de dominio (esta informacion estara relacicnada con:
la entidad de la cual se reciben o a la cual se entregan, el monto, ta descripcién,
la cantidad y la duracién del contrato, cuando a ello haya lugar);

j. La informacion sobre su condicion de bien histérico y cultural, cuando a ello
haya lugar; y

k. La informacidn sobre su condicion de activo en concesion, cuando a ello haya
lugar.

35 CONTROLES CONTABLES

Los controles contables de los saldos de propiedades, planta y equipo deben estar
encaminados a asegurar:
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Debe realizarse el avalué técnico y levantamiento de los Inventarios de bienes
muebles devoiutivos de cada uno de Centros de Atencidn y del Nivel Central
con la asignacion de los respectivos responsables de ia vigilancia y custodia.
La existencia e integridad de los bienes clasificados como propiedad, planta y
equipo.

La correcta determinacion del costo de los elementos de propledad planta y
equipo.

Revision de vidas utiies valor residual y deterioro por lo menos una vez al afio.
Que los céiculos de depreciacion y los ajustes que se generen como efecto de
deterioro de valor, cambios en las estimaciones contables o clasificacién de los
activos se realicen con exactitud.

Que se realicen todas las revelacmnes necesarias sobre la propiedad planta y
equipo.

NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del publico, Capitulo |. Activos numeral
10. Propiedades, planta y equipo. :

DEFINICIONES

Depreciacion: es la distribucion sistematica del valor depreciable de un activo
a lo largo de su vida atil en funcién del consumo de los beneficios econdémicos
futuros.

Valor residual: es el valor estimado que la empresa podria obtener
actualmente por la disposicion del elemento después de deducir fos costos
estimados por tal disposicion si el activo ya hubiera alcanzado la antigiiedad y
las demas condiciones esperadas al término de su vida atil. Si.la empresa
considera que, durante la vida til del activo, se consumen sus beneficios

-econamicos en forma significativa, el valor residual puede ser cero:; de lo

contrario, la empresa estimara dicho valor.

Vida atil: es el periodo durante el cual se espera utmzar el activo o, el nimero
de unidades de produccién o similares que la empresa espera obtener de este.
Deterioro de valor de un activo: es una pérdida en los beneficios econémicos
futuros de un activo, adicional al reconocimiento sistematico realizado a través
de la depreciacion o amortizacion. El deterioro de un activo, por tanto, refleja
una disminucién en los beneficios econémicos futuros que el activo le genera a
la empresa que lo controla.
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V. POLITICA PARA INVENTARIOS
1. OBJETIVO

Definir los criterios que empleara la - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, el cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacion (CGN) para el reconocimiento, clasificacién, medicion y
revelacion de la informacién de los inventarios.

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de.la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacion para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del publico.

Esta politica aplica para las siguientes clases de inventarios:

Medicamentos

Material médico quirtrgico

Materiales reactivos y de laboratorio
Materiales odontolégicos

Materiales para Ayudas diagnosticas (RX)

® & & & @

3. POLITICA CONTABLE GENERAL
3.4 RECONQCIMIENTO Y MEDICION
311 Reconocimiento

Se reconoceran como inventarios por la empresa los - activos adquiridos o
productos, que se tengan con la intencién de comercializarse en el curso normal
de operacion o, de transformarse o consumirse en actividades de produccion de
bienes o prestacion de servicios. También seran reconocidos e ingresados al
inventario las donaciones de insumos que la Entidad reciba de parte de otras
Empresas para la prestacién del servicio de salud de acuerdo a su objeto social.

3.4.2 Medicién inicial
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Los inventarios se medirdn por el costo de adquisicién. Los inventarios de un
prestador de servicios se mediran por los costos en los que se hayan incurrido y
gque estén asociados con la prestacion del mismo.

3.1.2.1 Costo de Adquisicién

El costo de adquisicion de los inventarios incluira el precio de compra, los
aranceles y otros impuestos no recuperables, el transporte, el almacenamiento
(siempre y cuando sea necesario para llevar a cabo el proceso de transformacion
productiva) y ofras erogaciones necesarias para colocar los inventarios en
condiciones de uso o comercializacion.

Los descuentos comerciales, las rebajas y otras partidas similares afectaran el
valor del inventario, del costo de ventas o del ingreso, dependiendo de si el
inventario que los ofigind se encuentra en existencia, o se vendié o consumid en la
prestacion del servicio. Cuando la empresa adquiera inventarios con un plazo de
pago que exceda los periodos normales de crédito, el componente de financiaciéon
no hara parte del costo del inventario y se reconocera como un gasto por concepto
de intereses, durante el periodo de financlac:ion de acuerdo con la Norma de
Cuentas por Pagar.

3.1.2.2 Costos de Prestacion de Servicios

Los costos de prestacion de un servicio se mediran por las erogaciones y cargos
de mano de obra, materiales y costos indirectos en los gue se haya incurrido y que
estén asociados a la prestacion del mismo. La mano de obra y los demas costos
relacionados con las ventas y con el personal de administracién general no se
incluiran en el costo del servicio, sino que se contabxllzaran como gasios del
periodo en el que se haya incurrido en ellos.

El valor de los inventarios para la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, se medira teniendo en
cuenta los costos en los que se haya incurrido que estén asociados con la
prestacion del servicio y cuyos ingresos no se hayan reconocido de acuerdo con la
Norma de Ingresos de Actividades Ordinarias.

3.1.% Técnicas de medicidn

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD establece como método de medicion de sus inventarios el
método de costo estandar, ya que el resultado de aplicarlo se aproxima al costo.
El costo estandar se establecera a partir de los niveles normales de consumo de
materiales, suministros, mano de obra, eficiencia y utilizacion de la capacidad.
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Este meétodo sera evaluado por la E.S.E Meta SOLUCION SALUD cada afio, o
cuando exista una situacién que altere notablemente los costos de la empresa.

3.1.4 Sistema de inventario y férmulas del calculo dsl costo

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD utilizara el sistema de inventario permanente. Para efectos de
valoracion y determinacién de los costos, se aplicara el método del costo promedio
va que proporciona de forma fiable, un costo promedio de mercado para el valor
de los inventarios disponibles.

345 Medicion posterior

Con posterioridad al reconocimiento inicial, los inventarios se medirdn al menor
valor entre el costo y el valor neto de realizacion, el cual es realizado por el 4rea
de farmacia, al cierre de cada periodo.

Para los inventarios que se tienen para la venta (medicamentos y material médico
quirtirgico), la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
META- ESE SOLUCION SALUD, realizara los siguientes procedimientos:

o Se deben realizar conteos fisicos periddicos con el fin de verificar existencias
de inventario.

o |dentificar: medicamentos, material médico quirGrgico, entre otfros que
presenten una disminucion en el precio de venta y los que manejan precios
regulados.

e A los inventarios identificados en el item anterior, se efectia el calculo de valor
neto realizable, que consiste en tomar el precio estimado de venta por
producto y referencia menos los costos necesarios para terminarlo, menos los
costos necesarios para venderlo y compararlo con el costo del inventario.

Para el inventario de consumo se debera tener en cuenta:
o Existencia de inventario que debera hacerse de manera periddica.
e Para el inventarioc con una antiglledad superior 360 dias se realizara el
siguiente proceso:
- Comparar el costo del inventario con el costo de reposicion.
- Si el costo del producto es mayor al costo de reposicion, se reconocera una
pérdida por deterioro del valor en inventarios contra el gasto por deterioro
de valor.

318 Reconocimiento como cosio de ventas
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Cuando los inventarios se comercialicen, el valor de los mismos se reconocera
como costo de ventas del periodo en el que se causen los ingresos asociados.

3.2 BAJA EN CUENTAS

Las mermas, sustracciones o vencimiento de los inventarios, implicaran el retiro de
los mismos y reconoceran como gasto del periodo, previa acta firmada por los
responsables del proceso de farmacia y directivo de la Entidad o Centro de
Atencién,

3.3 REVELACIONES
La E.S.E META SOLUCION SALUD revelara:

a. Los principales conceptos que hacen parte del costo de adguisicién o
-~ transformacion, necesarios para poner en los inventarios en condiciones de
uso o comercializacion;

b. Elmétodo o métodos de valuacién utilizados para cada clase de mventarros

c. lLas pérdidas por deterioro del valor de los inventarios reconocidas ©
revertidas;

d. El gasto por interés reconocado durante el perlodo de financiacién y asociado
a la adquisicidén de inventarios con un plazo para pago que exceda los
periodos normales de crédito;

e. e. Los componentes que conformen el costo de la prestacién de servicios,
asi como la parte de los costos indirectos reconocidos como gastos en el
periodo.

3.4 CONTROLES CONTABLES
Los controles cohtables de los in\)entarios estan encaminados a:

e Asegurar que los activos que se lleven como inventarios cumplan con los
requisitos para ser clasificados como tal.

e Asegurar la existencia e integridad fisica de los mventanos de la compainiia

e Garantizar la fiabilidad en el calculo del valor neto de realizacion -de los
inventarios. _

» Asegurar que las rebajas de valor que se den del inventario hasta alcanzar el
valor neto realizable sean reconocidas en el penodo en que ocurra fa rebaja o
pérdida.

e Determinar que la presentacion y revelacnones de los lnventanos estan
acordes con las politicas establecidas por la empresa. :
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4. NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicion, revelacién y presentacién de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del publico, Capitulo I. Activos
numeral 9. Inventarios.

5. DEFINICIONES

o Costo de reposicion: Segun este criterio, los activos se miden por el efectivo
y otras partidas equivalentes al efectivo que deberian pagarse para adquirir o
producir un activo similar al que se tiene o, por el costo actual estimado de
reemplazo de los bienes en condiciones semejantes a los existentes.

POLITICA PARA ACTIVOS INTANGIBLES
INTRODUCCION

Esta politica ilustra las mejores practicas contables para los activos intangibles
que implementara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO
DEL META- ESE SOLUCION SALUD, tomando como referencia el marco
normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no
captan ni administran ahorro del publico contenido en la Resolucién 414 de 2014.

. OBJETIVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, el cual esta dentro del
ambito de la aplicacién de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacién (CGN) para el reconocimiento, clasificacion, medicién vy
revelacion de la informacidn de los activos intangibles.

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacidon para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del publico.

Esta politica aplica para las siguientes clases de activos intangibles:
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3. POLITICA CONTABLE GENERAL
34  RECONOCIMIENTO Y MEDICION
3.1.1 Reconocimientn

Se reconoceran como activos intangibles, los bienes identificables y sin apariencia
fisica, sobre los cuales la empresa tiene el control, espera obtener beneficios
econdémicos futuros y puede realizar mediciones fiables.

3.1.2 Wiedicion inicial

Los activos intangibles se mediran al costo, el cual dependera de la forma en que
se obtenga el intangible.

3.1.2.1 Adquisicion separada

Compone el precio de adquisicion, los aranceles e impuestos no recuperables que
recaigan sobre la adquisicidon y cualquier costo directamente atribuible a la
preparacion del activo para su uso previsto. :

Cualquier descuento o rebaja del precio se reconocera como un menor valor del
activo intangible.

Cuando la empresa adquiera un activo intangible con un plazo para pago que
exceda los periodos normales de crédito, el componente de financiacién no hara
parte del costo del activo intangible, y se reconocera como un gasto por intereses
durante el periodo de financiacion, de acuerdo con la Norma de Cuentas por
Pagar. Lo anterior, siempre y cuando el activo no cumpia las condiciones para
calificarse como apto.

3.1.2.1.1 Adquisicion como parte de una combinacién de negocios
Los activos intangibles adquiridos en una combinacion de negocios se mediran al
valor razonable que tengan en la fecha de la combinacién.

3.1.2.1.2 Adquisicion sin cargo alguno o por una contraprestacién simbdlica
La empresa lo medira de acuerdo con la politica de Subvenciones. En todo caso,
al valor determinado, se le adicionara cualquier desembolso que sea directamente
atribuible a la preparacién del activo para el uso que se pretende darle.
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3.1.2.2 Permuta de activos

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD medira los activos intangibles recibidos en permuta por el
valor razonable, excepto cuando la transaccion no tenga caracter comercial o no
pueda medirse fiablemente el valor razonable del bien recibido o entregado, en
este caso su reconocimiento sera por el valor en libros del activo entregado.
Sistema de inventario y formulas del calculo del costo.

3.1.2.3 Activos intangibles generados internamente

Los activos intangibles generando internamente se dividen en dos fases: Fase de
investigacion y fase de desarrollo. .

Los costos correspondientes a la fase de investigacidon se reconoceran como
gasto en el momento en que se produzcan y los costos de la fase de desarrollo
formaran parte de los componentes del costo de los activos intangibles
desarrollados internamente.

Los costos de la fase de desarrollo comprenden los desembolsos realizados que
sean directamente atribuibles y necesarios en la creacion, produccién vy
preparacion del activo para que pueda operar en la forma prevista por la Gerencia.

Si no es posible separar los desembolsos en las fases de investigacion y
desarrollo, estos se trataran como si se hubieran realizado en la fase de
investigacion. : ' :

3.1.3 Medicidn posterior

Con posterioridad al reconocimiento, los activos intangibles se mediran por su
costo menos la amortizacién acumulada menos el deterioro acumulado.

3.1.3.1 Amortizacion

l.a amortizacién es la distribucion sistematica del valor amortizable de un activo
intangible durante su vida Util, iniciara cuando el activo esté disponible para su
utilizacion, es decir, cuando se encuentre en la ubicacion y condiciones necesarias
para que pueda operar de la forma prevista por la administracion de la empresa. El
cargo por amortizacién de un periodo se reconocera en el resultado del mismo,
salvo gue deba incluirse en el valor en libros de otros activos de acuerdo con la
Norma de Inventarios.
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La vida atil de un activo intangible dependera del periodo durante el cual la
empresa espere recibir los beneficios econdmicos asociados al mismo. Si no es
posible hacer una estimacién fiable se consuderara gque este tiene vida dutil
indefinida y no sera objeto de amortizacion.

La distribucién sistematica del valor amortizable del activo a lo fargo de la vida (til
se llevara a cabo mediante un método de amortizacion, el cual reflejara el patron
de consumo esperado de los beneficios econdmicos futuros derivados del activo.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, utilizara el método de linea recta, para amortizar sus activos
intangibles.

La amortizacion de un activo intangible cesara cuando se produzca la baja en
cuentas o cuando el valor residual supere el valor en libros del mismo. La
amortizacién no cesara cuando el activo esté sin utilizar. :

El valor residual, la vida dtil y el método de amortizacion se revisaran cuando se
presente un indicador de que han cambiado desde la fecha de presentacion del
reporte anterior (cambio en estimacion contable).

3.4.4 Valor residual

El valor residual de Ios mtang|bles sera (cero) debido a que la- entldad no pretende
disponer de ellos al finalizar su vida util.

3.1.8 Deteriore

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD aplicara lo establecido en la politica de deterioro del valor de
los activos. De acuerdo con esta, si existen indicios que permitan concluir que un
activo intangible se encuentra deteriorado, se estimara el valor recuperable. No
obstante, cuando la empresa reconozca activos intangibles con vida Gtil indefinida
0 tenga activos intangibles que no estén disponibles para su uso, la estimacién del
valor recuperable se realizara, como minimo al final del periodo contable.

3.2 BAJA EN CUENTAS

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, dara de baja cuando no cumpla con los requerimientos
establecidos para el reconocimienfo como activo intangible. Esto se puede
presentar cuando el elemento se dispone mediante la venta o un contrato de
arrendamiento financiero, o cuando no se espera obtener beneficios econdmicos
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futuros por su uso o enajenacion. La pérdida o ganancia fruio de la baja en
cuentas del activo intangible se calculara como la diferencia enire el importe neto
obtenido por la disposicién del activo y su valor en libros, y se reconocera en el
resultado del periodo.

3.3 REVELACIONES
La empresa revelara, para cada clase de inventario lo siguiente:

a. Las vidas ttiles o las tasas de amortizacion utilizadas;

b. Los métodos de amortizacion utilizados;

c. La descripcidén de si las vidas Gtiles de los activos zntanglbles son finitas ©
definidas,

d. Las razones para estimar que la vida util de un activo intangible es indefinida;

e. El valor en libros bruto, la amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro
de valor acumuladas, al principio y al final del periodo;

f. El valor de la amortizacion de los activos intangibles reconocida en el resultado
durante el periodo;

g. Una conciliacion entre el valor en libros al principio y al final del periodo
contable que muestre por separado lo siguiente: Adiciones realizadas,
disposiciones ¢ ventas, adquisiciones, amortizaciones, pérdidas por deterioro
de valor y otros cambios;

h. El valor por el que se hayan reconocido inicialmente y sus valores en libros para
los activos intangibles adquiridos mediante una subvencién;

i. El valor en libros de los activos intangibles cuya titularidad o derecho de
dominio tenga alguna restriccion o de aquellos que estén garantizando el
cumplimiento de pasivos;

j. La descripcion, valor en libros y periodo de amortizacion restante de cualquier
activo intangible individual que sea s;gmf;catlvo para los estados financieros de
la empresa; y

k. E! valor de los desembolsos para investigacion y desarroflo que se hayan
reconocido como gasto durante el periodo.

3.4 CONTROLES CONTABLES
Los controles contables de los activos intangibles esté.n encaminados a:

e Determinar que se han reconocido como intangibles, aquellos valores que
efectivamente han sido pagados ¢ reconocido su pasivo y que cubren varios
periodos de tiempo futuro en los cuales se obtendran beneficios econémicos
futuros
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Determinar que la vida Util estimada es apropiada en las circunstancias y que
el método de. amortizacion es concordante con los benefsc;os econdémicos
futuros esperados.

Determinar que la amortizacién se calcula correctamente y se efectia de
acuerdo con esta politica.

Determinar que estan adecuadamente identificados los activos intangibles de
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META-
ESE SOLUCION SALUD

Determinar que sélo se estan capitalizando las erogamones establecidas de
acuerdo con esta politica.

Determinar que existen contratos que soportan los derechos adquiridos.
Determinar que existan los derechos legales para eI uso de soﬂware Izcenmas
y demas activos infangibles.

Determinar que los cambios contables en las \-nda's Utiles y meétodos de
amortizacidén son apropiados y revelados.

Definir cada una de las fases de los proyectos 'y asegurar que los
desembolsos relacionados con ellas se esten reconociendo segun fos criterios
de esta politica contable. :

NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicidn, revelacion y presentacion de los
hechos econémicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del pulblico, Capitulo |. Activos
numeral 12. Activos intangibles.

DEFINICIONES

Activos intangibles: Son los bienes identificables, de caracter no monetario y
sin apariencia fisica, sobre los cuales la empresa tiene el control, espera
obtener beneficios econdmicos futuros y puede realizar mediciones fiables.
Subvenciones: Recursos: procedentes de terceros que estén orientados al
cumplimiento de un fin, propésito, actividad o proyectos especificos. l.as
subvenciones pueden estar o no condicionadas y pueden ser reintegrables,
dependiendo del cumplimiento pasado o futuro de ciertas condiciones.

Valor residual: Es el valor estimado que la empresa podria obtener por la
disposicion del activo i'ntang'ible si el activo tuviera la edad y condicidn
esperada aI término de su wda utli

POLITICA PARA DETERIORO DEL VALOR DE LOS &QTWOS
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1. OBJETIVO

Definir los criterios -que empleara la 'EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, el cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucién 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de 1a Nacion (CGN) para el reconocimiento, medicidon y revelacion de la
informacién del deterioro del valor de los activos.

2. ALGCANGE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la. EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacion para las empresas gue no colizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del pablico.

Esta politica aplica para el deterioro de las siguientes clases de activos:

e Las propiedades, planta y equipo
e Propiedades de inversién
¢ Activos intangibles

&

3. POLITICA CONTABLE GENERAL
34 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
3.1.1 Reconocimienio

l.a entidad reconocera una perdida por deterioro del valor de un activo o de una
unidad generadora de efectivo cuando su valor en libros supere su valor
recuperable. El valor recuperable es el mayor entre el valor. razonable del acto
menos los costos de disposicion y su valor en uso. El valor en uso es el valor
presente de los flujos futuros de efectivo que se espera obtener de un activo o
unidad generadora de efectivo.

3.1.1.1 Periodicidad en la comprobacién del deterioro del valor

Como minimo al final del periodo contable, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, evaluara si existen
indicios de deterioro del valor de sus activos, para este fin la(s) persona(s)
responsable(s) de los activos en cada centro de atencién y nivel central (area de
almacén), objeto de evaluacién debera(n) presentar un informe con el estado
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actual de los activos a su cargo, indicando existencia, estado fisico y si tiene
pérdida de valor.

Si existe evidencia de deterioro de valor se debera comparar el valor en libros con
el importe recuperable, si el valor en libros es mayor al importe recuperable, se
procedera a reconocer un crédito dentro del rubro del activo “Deterioro acumulado®
contra el gasto.

Para el caso de:

a) Los activos intangibles con vida atil indefinida,

b) Los activos intangibles que aln no esté dsspombies para su uso, y

c) La plusvalia adquirida en una combinacion de negocios,

La empresa comprobard - anualmente si el activo se ha deterxorado
independientemente de que existan indicios de deterioro de su valor.

3.1.1.2 Indicios de deterioro del valor de los activos -

Para determinar si hay indicios de deterioro, la empresa recurrira a .fuentes
internas y externas de informacién:

Algunas fuentes externas de informacion pueden ser.

= Disminucién significativa del valor de mercado del activo mas de fo que se
esperaria.

»  Cambios srgmficatlvos adversos en el achvo relacionados con el entorno
legal, econdmico, tecnolégico o de mercado en los que opera la empresa.

» Las tasas de interés de mercado u otras tasas de mercado de rendimiento de
inversiones, han tenido incrementos que probablemente afecten la tasa de
descuento utilizadas para el calculo del valor en uso, lo que producma una
disminucioén significativa del valor recuperable del activo.

Algunas fuentes internas de informacién pueden ser:

= Obsolescencia o deterioro del activo.

» Estado ocioso del activo, planes de descontmuac:on 0 restructurac:on de la
operacion a la que pertenece, planes para disponer del activo antes de la
fecha prevista y cambiar la vida Gtil finita en lugar de indefinida; lo que puede
implicar una situacion adversa para fa empresa.

» |Informes internos que indican que el rendimiento econdmico del activo es,
inferior al esperado. : : :

3.1.1.3  Medicion del \)élor recuperable
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Para comprobar el deterioro del valor del activo, la empresa estimara el valor
recuperable, el cual corresponde al mayor valor entre el valor razonable menos los
costos de disposicion y el valor en uso.

El valor recuperable se calculara para un activo individual, a menos que el activo
no genere-entradas de efectivo que sean, en buena medida, independientes de las
producidas por otros activos o grupos de activos.

a) Valor razonable menos los costos de disposicion

Se determinara conforme a lo definido en el Marco Conceptual para esta base de
medicion. Los costos de disposicidn, diferentes de aquellos reconocidos como
pasivos, se deduciran al calcular el valor razonable menos los costos de
disposicion. Estos costos incluyen entre otros, costos de caracter legal y otros
impuestos de la transaccion similares, los costos de desmontar o desplazar el
activo, asi como todos los demas costos incrementales para dejar el activo en
condiciones para la venta. :

b) Valorenuso

Corresponde al valor presente de los qu;os futuros de efectwo estimados que se

espere obtener de un activo o unidad generadora de efectivo. La estimacion del

valor en uso de un activo conllevara los siguientes pasos:

o Estimar las entradas y salidas futuras de efectivo derivadas tanto de la
utilizacion continuada del activo como de su disposicion final y

® Aplicar la tasa de descuento adecuada a estos flujos de efectivo futuros.

Las estimaciones de los flujos de efectivo futuros incluiran: ias proyecciones de
entradas de efectivo procedentes de la utilizacién continuada del activo; las
proyecciones de salidas de efectivo en las que sea necesario incurrir para generar
las entradas de efectivo y que puedan atribuirse directamente al activo; y los flujos
netos de efectivo se recibirian o pagarian por la disposicion del activo al final de su
vida atil.

La tasa de descuento a utilizar podra ser el costo promedio ponderado del capital
determinado, la tasa de interés incremental de los préstamos tomados por la
empresa y otras tasas de interés de mercado para los préstamos.

3.1.1.4 Reversion del deterioro del valor:

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD evaluara al final del periodo contable, si existe algin indicio
de que la pérdida por deterioro del valor reconocida en periodos anteriores ya no
existe o podria haber disminuido. Si existe tal indicio, la empresa estimara de
nuevo el valor recuperable del activo.
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Si se identifica que hay lugar a una reversion del deterioro de valor, se-aumentara
el valor en libros del activo hasta su valor recuperable. Ese incremento sera una
reversion de una pérdida por deterioro de valor, la cual afectara el resultado del
gjercicio.

3.2 REVELACIONES
La empresa revelara por cada acti\)o individual:

a. El valor de las perdidas por deterioro del valor reconocidas durante el periodo;

b. El valor de las reversiones de pérdidas por deterioro del valor reconocidas
durante el periodo;

¢. Los eventos y cwcunstanczas que hayan llevado al reconocimiento o la reversion
de pérdidas por deterioro de! valor;

d. La naturaleza del activo y el segmento de operacién al que pertenece (si aplica
la respectiva norma de segmentos de operacién);

e. El hecho de si el valor recuperable del activo es el valor razonable menos los
costos de disposicion o el valor en uso;

f. La tasa o tasas de descuento utilizadas en las estimaciones actuales para hallar
el valor en uso, en caso de que este sea el valor recuperable:

3.3 CONTROLES CONTABLES

L.os controles contables de los saldos de deterioro de valor de activos deben estar
encaminados a:

» Verificar que la evaluacion de indicios de deterioro se haga por lo menos una
vez al afo.

e Revisar la determinacion del valor en uso o del valor razonable del activo
menos los costos de disposicion.

e Revision de tasas de descuento y tasas de mercado que haya lugar a apltcar

4. NORMATIVIDAD

» Normas para el reconocimiento, medicion, revelacién. y presentacién de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del pudblico, Capitulo I. Activos,
numeral 16. Deterioro del valor de los activos.

5. DEFINICIONES
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¢+ Unidad generadora de efectivo: Es el grupo identificable de activos mas
pequefio que genera entradas de efectivo a favor de la empresa, las cuales
son, en buena medida, independientes de los flujos de efectivo derivados de
otros activos o grupo de activos.

e Valor razonable: Es el precio que seria recibido por vender un activo y el
precio que seria pagado por la transferencia de un pasivo, en la fecha de la
medicién; en una transaccion ordenada entre participantes del mercado.

POLITICA PARA GASTOS PAGADOQS POR ANTICIPADO
1. OBJETIVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, la cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacion (CGN) para el reconocimiento, clasificacion, medicidén y
revelacién de la informacién de los gastos pagador por anticipado.

Establecer las bases contables para el reconocimiento, medicion, presentacion y
revelacién de los hechos econdmicos relacionados con los gastos pagados por
anticipado efectuados por la E.S.E. Solucién Salud.

Como parametro general, la E.S.E. Solucidén Salud, reconoce un pago anticipado
como un activo, cuando dicho pago por servicios se haya realizado antes de que
E.S.E. Solucién Salud reciba esos servicios, esta politica so6lo incluye aquellas
erogaciones que cumplan las condiciones para el reconocimiento de activos bajo
NIIF.

Z. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacién para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del publico.

Esta politica aplica para aquellas erogaciones de las cuales se acuerda su pago
de forma anticipada antes de obtener el derecho a acceder a un servicio o adquirir
un bien. ' .

Sélo se reconoce como gastos pagados por anticipado los desembolsos que en
futuro (en el momento utilizar el servicio) seran reconocidos como gastos, esto es,
los pagos anticipados para la compra de bienes de consumo o servicios,
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inventarios, propiedad planta y equipo y se reconocen en una subcuenta del
activo.

Los pagos anticipados que realiza E.S.E. Solucién Salud, que estan bajo el
alcance de esta politica, son:

a. Adquisicion de pdlizas de seguros.
b. Anticipo a contratistas y proveedores.
c. Avance o anticipo a funcionarios.

3. POLITICA CONTABLE GENERAL
3.1 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
3.1.1 Reconocimiento ¥y medicién

3.1.1.1 Reconocimiento

l.a EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL. DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, para el reconocimiento como gasto pagado por an‘nmpado se
debe cumplir con la totahdad de los siguientes requisitos:

a. Que su valor se pueda medir de forma confiable.
b. Que el desembolso del dinero le dé el derecho a la E.S.E. Solucién Salud a
acceder en el futuro a servicios o bienes.

Los gastos pagados por anticipado deben ser reconocidos como tales al momento
en que se efectie el pago del servicio por el monto efectivamente girado al
tercero.

Para el caso de anticipo o avance a funcionarios se reconocen como gasto
pagado por anticipado, el monto girado al empleado, hasta el momento de su
legalizacién por el valor justificado por el empleado.

3.1.1.2 Medicién p%t@réw

Los gastos pagados por anticipado se amortizan por el método de linea recta
sobre el 100% de su costo en el tiempo de duracidn del contrato o acordado con el
tercero. La amortizacion se efectlia contra el estado de resultados, en la medida
en que la E.S.E. Solucién Salud, va accediendo a la prestacion. del servicio por
parte de un tercero o accede a !os bienes, para los cuales realizé en desembolso.

Bajo el método lineal la cuota mensual de amortizacién, se determina tomando el
total del gasto pagado por anticipado dividido proporcionalmente en el nimero de
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meses durante los cuales se espera obtener el beneficio del setvicio objeto del
mismo.

3.2 REVELACIONES

La E.S.E. Solucién Salud, revela la mgusente informacion para cada clase de gasto
pagado por anticipado:

a. El porcentaje de amortizacion utilizado o duracion del contrato.

b. Los métodos de amortizacién utilizados.

¢. El valor en libros y la amortizaciéon acumulada (con su respectivo valor
acumulado de pérdidas por deterioro de valor) en el inicio y al final del periodo.

3.3 BAJAENCUENTAS

Los gastos pagados por anticipado cuyo beneficio econdmico futuro consisten en
la recepcion de servicios, no dan el derecho a recibir efectivo u otro activo
financiero, de modo que no son activos financieros. Cuando la E.S.E. Solucién
Salud, tenga la intencion firme de solicitar el reintegro de algun periodo que cubria
el gasto pagado de forma anticipada, solo en este momento se reclasifica el saldo
a favor que se espera recuperar en efectivo, como una cuenta por cobrar {activo
financiero).

Cuando la E.S.E. Solucién Salud realice el derecho a acceder completamente a
los servicios, se dan de baja los gastos pagados de forma anticipada.

Para el caso de anticipos entregados a contratistas para la adquisicion de bienes o
servicios, se deberan retfirar la cuenta de gastos pagados por anticipado y se
afectara el inventario o los activos fijos, segin sea el caso con la entrega del bien
o se afecta gasto o costo con la prestacion del servicio, segun lo estipulado en el
contrato.

Otfras causas para refirar una cuenta de gastos pagados por anticipado,
corresponden a saldos que se ven afectados por las siguientes situaciones:

a. Saldos que no son recuperables y/o no se obtendran los beneficios futuros
debido a gue los mismos se extinguieron o, contractual o legalmente el plazo se
vencio. )

b. Pérdida del derecho de disfrute futuro.

3.4 CONTROLES CONTABLES
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1.

Determinar que la presentacion y revelaciones estdn de acuerdo con las
practicas establecidas por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD.

Efectuar periddicamente la verificacion de saldos. -

Efectuar periédicamente revisiones de los saldos existentes en esta cuenta y
solicitar a la subgerencia financiera, para que se solicite a los proveedores de
los bienes o servicios contratados mediante la modalidad de pago con anticipo
0 para que sean requeridos los funcionarios para la Iegailzamon de los avances
0 anticipos entregados a los empleados.

Determinar el cumplimiento de los requltos que autorlzan el otorgamiento de
estos anticipos. : :

NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de los
hechos econémicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del pudblico;, Capitulo |. Activos,
numeral 16. Deterioro del valor de los activos. :

. DEFINICIONES

o Gastos pagados por anticipado: Coi‘i‘esponden' a servicios - adquiridos
amortizables durante el periodo de tiempo pactado para recibirlos.

» Polizas de seguros: Ampara a la entidad cuando suscribe un contrato con
entidades aseguradoras para proteger personas y activos o para cumplir
requisitos de confratos con algunos proveedores. '

POLITICA PARA CUENTAS POR PAGAR

OBJETIVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, la cual esta dentro del
ambito de la aplicacién de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacién (CGN) para el reconocimiento; clasificacion, medicion y
revelacion de la informacion de las cuentas por pagar.

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD vy sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
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(General de ta Nacidn para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y gue no captan ni administran ahorro del publico.

Esta politica aplica para todas las cuentas por pagar de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD
consideradas bajo el nuevo marco normativo del capitulo ll. Pasivos, numeral 3.
Cuentas por Pagar, dado que representan obligaciones adquiridas por la empresa
con terceros, originados en el desarrollo de sus actividades, y de las cuales se
espera a futuro, la salida:de un flujo financiero fijo o determinable a fravés de
efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento. En consecuencia, incluye:

Cuentas por pagar por adquisicidn de bienes y servicios

Nomina

Prestaciones Sociales

Aportes Parafiscales

Seguridad Social

Acreedores S _
Impuestos Departamentales, Municipales y retenciones en la Fuente por pagar
Otras cuentas por pagar a

La presente politica contable no aplica para anticipos y avances, debido a que no
corresponden a una obligacién, para la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, a entregar efectivo o
alglin ofro instrumento financiero. Los anticipos y avances entregados representan
los valores recibidos por la empresa, en forma anticipada, por parte de terceros y
funcionarios para la prestacion de servicios.

3. POLITICA CONTABLE GENERAL

3.1  RECONOCIMIENTO Y MEDICION

3.1.1 Reconocimiento v medicion inicial

3.1.1.1 Reconocimiento

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD reconocera como cuentas por pagar, las obligaciones
contractuales adquiridas por fa empresa con terceros, originadas en el desarrollo
de sus actividades y de las cuales se espere a futuro la salida de un flujo

financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro
instrumento.

l.as cuentas por pagar se clasifican en las siguientes categorias:

TRPEX: 6610200, Linea Gratuita: 018000918683
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a) Costo: Corresponden a las obligaciones en las que conceden plazos de
pagos normales al negocio (30 dias a 360 dias), de modo gue la politica de
crédito de los proveedores atiende las condiciones generales del negocio y
del sector.

b) Costo Amortizado: Aplica a aquellas oblsgamones en las gue la empresa
pacta plazos de pago superiores a los plazos normales del negocio y del
sector (mayor:a 360 dias). La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD no maneja
obligaciones con plazos de pago superiores a los 360 dias.

3.1.1.2 Medicion Inicial

Las cuentas por pagar clasificadas al costo se mediran por el valor de la
transaccién.

l.as cuentas por pagar clasificadas af costo amortrzado se mediran de la sngmente
forma: .

a) Cuando se hayan pactado precios diferenciados para ventas con plazos de
pago superiores a. los normales, se empleara el precio establecido por e
proveedor para ventas con plazos de pago normales; .

b) Cuando no se hayan pactado precios diferenciados para ventas con plazos de
pago superiores a los normales, se empleara el valor presente de los flujos
futuros descontados a la tasa de referencia del mercado para transacciones
similares durante el periodo que exceda el plazo normal para el negocio y el

. sector;

3.1.2 Medicion posterior.

Las cuentas por pagar clasificadas al costo se mantendran por. el valor de la
transaccion. :

Las cuentas por pagar clasificadas al costo amortizado se mediran al costo
amortizado que corresponde a:

» Al valor inicialmente reconocido,
» mas el costo efectivo,
e menos los pagos realizados.

l.a amortizacion del componente de financiacion serd un mayor valor de la cuenta
por pagar contra un gasto, a menos que, los recursos obtenidos se destinen a la
financiacién de un activo apto, de acuerdo con la norma de Costos de financiacion.
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3.2 BAJAENCUENTAS

Se dejara de reconocer una cuenta por pagar cuando se extingan las obligaciones
que la originaron, esto es, cuando la obligacion se haya pagado, haya expirado o
se haya transferido a un tercero.

La diferencia entre el valor en libros de la cuenta por pagar pagada o transferida a
un tercero y la contraprestacion pagada, incluyendo cualquier activo transferido
diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconocerd como ingreso o gasto del
periodo.

3.3 PRESENTACIONY R&VELACEONES

La presentacion en los estados financieros y las revelaciones en las notas
relacionadas con los saldos de cuentas por pagar se efectuara atendiendo las
siguientes consideraciones:

= | as cuentas por pagar se presentaran de acuerdo con el plazo pactado. Es de
corto plazo, la deuda adquirida con un plazo para su pago igual o inferior a un
afio, y de largo plazo, la adquirida con un plazo superior a-un afo. Asi mismo,
se presentaré de acuerdo con su origen como deuda interna o deuda externa.

= Revelard para cada categoria de cuentas por pagar, el valor en libros y las
condiciones tales como: plazo, tasa de interés, vencimiento y restricciones que
estas impongan a la empresa.

= Para las cuentas por pagar a costo amortizado, se revelara la tasa de interés
establecida para el calculo del componente de financiacion, asi como los
criterios utilizados para determinarla. Asi mismo revelara los gastos por
intereses calculados usando la tasa de interés efectiva.

= §i la empresa infringe los plazos o incumple con el pago del principal, intereses
o clausulas de reembolso, -revelara los detalles de la infraccion o
incumplimiento, el valor en libros de estas cuentas por pagar y la correccién de
la infraccidn o renegociacion de las condiciones de las cuentas por pagar antes
de la fecha de autorizacion para la publicacion de los estados financieros.

34 CONTROLES CONTABLES

Los coniroles contables de los saldos de cuentas por pagar deben estar
encaminados a:

¢ Determinar que se han reconocide todas las obligaciones a favor de terceros
originadas en la compra de bienes y servicios recibidos.
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3.

Determinar que los saldos de cuentas por pagar han sido reconocidos por los
valores acordados con los terceros y de acuerdo con las tarifas y remuneracion
establecida.

Determinar que los saldos de cuentas por pagar son obligaciones ciertas,
determinados en forma razonable y valuados a su valor neto de pago.
Determinar que los saldos de cuentas por. pagar est4n debidamente
soportados en documentos internos y externos legales.

Determinar que la presentacién y revelaciones estan de acuerdo con las
practicas establecidas por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SCLUCION SALUD.

Efectuar periddicamente confirmacion de saldos.

Efectuar periddicamente revisiones a los contratos por parte de los
supetrvisores y drea juridica. ' '

Determinar el cumplimiento de los requisitos que autorizan Ia compra del bien o
la contratacion del servicio.

NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentacion de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del publico, Capitulo H Pasivos,
numeral 3. Cuentas por Pagar. '

DEFINICIONES

Costo efectivo: Es el resultado de multiplicar el valor en libros de la cuenta por
pagar, por la tasa de mteres efectiva, durante el tiempo que exceda el plazo
normal de pago.

Tasa de interés efectiva: Es aquella que se hace equwalen"tes los flujos
convenidos con el valor inicialmente reconocido.

Activo apto: Es aquel que requiere necesariamente de un penodo sustanmai
para que esté en condiciones de utilizacion, venta, expiotamon 0 generacion de
rentas o plusvalia.

Deuda interna: Es aque!la deuda gue, de conformidad con la reg[amentac:on
vigente, se pacta exclusivamente entre residentes del territorio nacional.

Deuda externa: Es aquella deuda que, de conformidad con la reglamentacion
vigente, se pacta con no residentes.
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X. POLITICA PARA BENEFICIO A EMPLEADOS
1. OBJETIVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, la cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucién 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacidon (CGN) para el reconocimiento de los beneficios a
empleados. '

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica serd aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD vy sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacién para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y gque no captan ni administran ahorro del pablico.

Esta politica aplica para las siguientes clases de beneficios a empleados:

a. Beneficios a los empleados a corto plazo (pecuniarios y no pecuniarios
Decreto 1227 de 2005) .
b. Beneficios por terminacién del vinculo laboral en pre-pensionados.

3. POLITICA CONTABLE GENERAL
3.1 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
3.1.1 Beneficios a los empleados a corto plazo

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, reconoce como beneficios a los empleados a corto plazo
{(pecuniarios y no pecuniarios Decreto 1227 de 2005), aquellos otorgados a los
empleados que hayan prestado sus servicios a la empresa durante el periodo
contable, cuya obligacion de pago vence dentro de los 12 meses siguientes al
cierre del mismo.

Los beneficios a corto plazo incluyen:
Todas las actividades que se organicen por medio del Comité de Bienestar Social

con el fin de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados y
sus familias en los que se incluyen:

“iile 37 bNo. 41-80 Barzal Alte ¥illavicensio - Mela
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Actividades Deportivas y Recreativas,

Artisticos y culturales.

Promocidn y Prevencion de la Salud.

Planes de Mejoramiento de vivienda.

Los beneficios a empleados a corto plazo se reconocen como un gasto o costo de
la Entidad. :

En caso de que la empresa efectle pagos por beneficios a corto plazo que estén
condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del empleado,
y éste no los haya cumplido parcial o totalmente, la empresa reconocera un
porcentaje del total de los beneficios. .

3.2 REVELACIONES
La empresa revelara, para cada clase de beneficics a los empleadds-lo siguiente:
3.2.1 Beneficios a los empleados a corto plazo

a) La naturaleza de los beneficios a corto plazo:.
b) La naturaleza, cuantia y metodologia que sustenta la estimacion de los
beneficios otorgados a los empleados por incentivos.

3.2.2 Beneficios a los empleados a largo plazo

a) La naturaleza de los beneficios a largo plazo; o

b) La cuantia de la obligacién y el nivel de financiacién al finalizar el periodo
contable; y

c) La informacién relacionada con los gastos derivados en el periodo y las
remuneraciones del personal clave de la gerencia, entendido como aquel que
tiene el poder y la responsabilidad de planificar, dirigir y controlar las
actividades de la empresa, ya sea en forma dlrecta 0 indirecta. .

4.  NORMATIVIDAD

* Normas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de los
hechos econdémicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y gque no captan ni administran ahorros del puUblico, Capitulo Il. Pasivos,
numeral 5. Beneficios a los empleados. .

Al POLITICA PARA PR?OVESEON%% DE PASSVQS
1. OBJETIVO
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Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, ia cual esta dentro del
ambito de la aplicacién de la Resoluciéon 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacion (CGN) para el reconocimiento, clasificacién, medicion vy
revelacion de la informacidn de las provisiones, activos y pasivos contingentes.

2. ALCANCEY RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios -de {a EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacién para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y gue no captan ni administran ahorro del ptblico.

La presente politica se aplicara a todas las provisiones (pasivos de cuantia o
vencimiento inciertos), pasivos y activos contingentes, tales como:

Demandas a favor.
Demandas en contra.
Contratos onerosos pendientes de ejecucion.

-]

e

3. POLITICA CONTABLE GENERAL
2 1RECONOCIMIENTO

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, reconocera .como provisiones, los pasivos a cargo de la
empresa que estén sujetos a condiciones de incertidumbre en relacién con su
cuantia y/o vencimiento.

La empresa reconocera una provision cuando se cumplan todas y cada una de las
siguientes condiciones: a) tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita,
como resultado de un suceso pasado; b) probablemente, debe desprenderse de
recursos que incorporen beneficios econdmicos para cancelar la obligacion y c)
puede hacerse una estimacion fiable del valor de la obligacion.

Las obligaciones producto de litigios y contingencias, se clasificaran considerando
lo indicado en el literal 4 del numeral 6.1. la Norma de Provisiones emitida por la
CGN, asi como, lo mencionado en la Resolucion 353 de 2016 emitida por la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado con referencia a los
lineamientos para el calculo de la provision contable a partir de una metodologia
de valor técnico:
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e Probable (Alto): cuando la probabilidad de ocurrencia es mas alta que la
probabilidad de que no ocurra, lo cual confleva al reconocimiento de una
provision, el riesgo de perder el proceso es alto si la valoracion que hace la
oficina juridica de la Entidad o el apoderado de la probabilidad de perderio y
este es superior al 50%.

» Posible (Medio): cuando la probabilidad de ocurrencia es menor que la
probabilidad de no ocurrencia, lo cual conlleva a la revelacion de un pasivo
contingente, el riesgo de perder el proceso es medio, si la valoracion que hace
la oficina juridica o el apoderado de la probabilidad de perderlo y este se
encuentra entre el 25% v el 50%. .

¢ Remota (Bajo): cuando la probabilidad de ocurrencia del evento es
practicamente nula, en este caso no se reconocera un pasivo ni sera necesaria
su revelacion como pasivo contingente, el riesgo de perder el proceso es bajo si
la valoracion que hace la oficina juridica o el apoderado de la probabilidad de
perderio y este es inferior al 25%.

En el proceso de clasificacion y evaluacién se consideraran los siguientes
indicadores:

» Fortaleza de la defensa: corresponde a la razonabilidad y/o expectativa de éxito
del demandante frente a los hechos y normas en las que se fundamenta.

e Fortaleza probatoria de la defensa: Muestra la consistencia y solidez de los
hechos frente a las pruebas que se aportan y se practican para la defensa del
pProceso.

e Presencia de riesgos procesales: Este cnter;o se relaciona con Ios S|gmentes
eventos en la defensa: 1) cambio del titular del despacho. il) Posicién del Juez
de conocimiento. 11I) Arribo oportuno de las pruebas solicitadas. [V) Numero de
instancias asociadas al proceso. V) Medidas de descongestion judicial.

¢ Nivel de Jurisprudencia: muestra la incidencia de los antecedentes procesales
similares en un proceso de contestacién de la demanda, donde se obtuvieron
fallos favorables. -

» Doble Instancia Judicial: consiste en la posibilidad de acudir ante un juez,
normalmente el superior jerarquico de! que ha resuelto, para que revise la
sentencia condenatoria o desfavorable, este indicador sera una de los mas
importantes, por tanto, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD tendra en cuenta este
factor para la clasificacion especialmente los de riesgo alto.

Los procesos judiciales clasificados en riesgo alto o probables se reconoceran
como provisién siempre y cuando cumpla todas y cada una de las condiciones
mencionadas. Para este proceso la oficina juridica deberé entregar al area de
contabilidad un informe detallado de los procesos, terceros, NIT, con sus
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respectivos montos y porcentajes -a provisionar los primero cinco dias del mes
siguiente al cierre trimestral.

En caso de que la empresa espere que una parte o |a totalidad del desembolso
necesario para liquidar fa provisién le sea reembolsada por un tercero, el derecho
a cobrar tal reembolso se reconocera como una cuenta por cobrar y como un
ingreso, cuando sea practicamente segura su recepcion. El reembolso, en tal
caso, se tratara como un activo separado. El valor reconocido para el activo no
excedera el valor de la provision. En el Estado de Resultado Integral, el gasto
relacionado con la provision podra ser objeto de presentacion como una partida
neta del valor reconocido como reembolso a recibir.

lL.as provisiones pueden tener origen en obligaciones legales o en obligaciones
implicitas. Una obligacién legal es aquella que se deriva de un contrato, de la
legistacién o de otra causa de tipo legal, mientras que una obligacién implicita es
aquella que se deriva de actuaciones de la empresa producto de politicas
empresariales de dominio publico, patrones de comportamiento o declaraciones
especificas, en las que la empresa ha dado a conocer a terceros, que esta
dispuesta a aceptar ciertas responsabilidades y, como consecuencia, ha creado
una expectativa valida de su cumplimiento.

311  HMedicidn inicial

La empresa medira el valor que refleje la mejor estimacion del desembolso que se
requeriria para cancelar la obligacion presente o para transferirla a un tercero en la
fecha de presentacion. Dicha estimacion tendra en cuenta los deseniaces
asociados de mayor probabilidad, la experiencia que se tenga en operaciones
similares, los riesgos e incertidumbres y los informes de expertos, entre ofros.

El riesgo implica considerar la variabilidad en los desenlaces posibles. Un ajuste
por la existencia de riesgo puede aumentar el valor por el que se mide una
obligacion. Sera preciso tener precaucion al realizar juicios en condiciones de
incertidumbre, de manera que no se sobreestimen los activos o los ingresos y que
no se subestimen los pasivos o los gastos. No obstante, la incertidumbre no sera
una justificacion para la creacibn de provisiones excesivas, o para la
sobrevaloracion deliberada de los pasivos.

Las incertidumbres que rodean el valor a reconocer como provision se tratan de
diferentes formas, atendiendo a las circunstancias particulares de cada caso. En
caso de que la provisidon que se esté midiendo se refiera a una poblaciéon
importante de casos individuales, la obligacién presente se estimara aplicando &l
método estadistico del Valor Esperado, el cual consiste en promediar todos los
posibles desenlaces por sus probabilidades asociadas. Cuando exista un rango de
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desenlaces posibles con la misma probabilidad, la entidad utilizara el valor medio
del intervalo para estimar la provisién.

Para determinar la estimacion de la provision, se consideré la siguiente
metodologia de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado que consta de
tres (3) pasos en los que deben actuar el apoderado del proceso como el area
financiera de hacer el registro de la provision en los Estados Financieros:

1. Determinacién del valor de las pretensiones
2. Ajuste del valor de las pretensiones
3. Calculo del riesgo de condena y registro del valor de las pretens:ones

Es parte integral de la esta po!itica Contable la Reso]ucién 353 de 2016 emitida
por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado con referencia a los
lineamientos para el calculo de la provisién contable a partir de una metodologia
de valor técnico. Trimestralmente el area juridica entregara al drea contable el
informe con los montos. a provisionar por los procesos judiciales con probabilidad
alta de perdida en contra de la Entidad.

3.1.2  Medicidn pés‘&er%w?

Las provisiones se revisaran como minimo al final del trimestre o cuando se tenga
evidencia de que el valor ha cambiado sustancialmente y se ajustaran afectando el
resultado del periodo para reflejar la mejor estimacion disponible.

Cuando ya no sea probable la salida de recursos que incorporen beneficios
economicos para cancelar la obligacion correspondiente, se precedera a liquidar o
a revertir ta provisién, y reconocer el pasivo correspondiente.

lgualmente se tendra en cuenta las directrices establecidas sobre 'er'ste' tema en el
instructivo N°002 del 8 de septiembre de 2014, emitido por la Contaduria General
de la Nacion.

3.1.2,1 Litigios y demandas:

Trimestralmente, el area juridica de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD realizara entrega al
area de contabilidad un informe detallado de los procesos, terceros, NIT, con sus
respectivos montos y porcentajes a provisionar los primero cinco dias del mes
siguiente al cietre trimestral; esto con el fin de poder realizar la evaluacion de las
provisiones registradas en los estados financieros, la situacién actual de cada
proceso y la nueva informacion obtenida de los mismos para la actualizacién o
registro pertinente en ei pasivo.
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3.1.3 Activos contingentes

Los activos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados
financieros. Un activo contingente es un activo de naturaleza posible surgido a raiz
de sucesos pasados; cuya existencia se confirmara solo por la ocurrencia o, en su
caso, por la no ocurrencia de uno o mas eventos inciertos en el futuro que no
estan enteramente bajo el control de la empresa.

L.os activos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar
gue su evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de
gue la entrada de beneficios econdmicos a la empresa pase a ser practicamente
cierta, se procedera al reconocimienio del ingreso y del activo en los estados
financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar.

314 Pasivos contingentes

Los pasivos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados
financieros. Un pasivo contingente corresponde a una obligacion posible surgida a
raiz de sucesos pasados, cuya existencia quedara confirmada solo si llegan a
ocurrir o si no llegan a ocurrir uno 0 mas sucesos futuros inciertos que no estén
enteramente bajo el conirol de la empresa. Un pasivo contingente también
corresponde a toda obligacion presente, surgida a raiz de sucesos pasados, pero
no reconocida en los estados financieros, bien sea porque no es probable que
para satisfacerla, se requiera que la empresa tenga que desprenderse de recursos
que incorporen beneficios econdémicos; o bien sea porque no puede estimarse el
valor de la obligacién con la suficiente fiabilidad.

Los pasivos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar
que su evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de
que la salida de recursos sea probable y que se obtenga una medicion fiable de la
obligacién, se procedera al reconocimiento del pasivo-en los estados financieros
del periodo en el que dicho cambio tenga lugar.

3.2PRESENTACION Y REVELACION
3.2 Informacidén a revelar sobre provisiones:

Para cada tipo de provision, la empresa revelara la siguiente informacion:

a. La naturaleza del hecho que la origina;

b. una conciliacion que muestre el valor en libros al inicio y al final del periodo; las
adiciones realizadas durante el periodo, incluidos los ajustes procedentes de
los cambios en la medicién del valor descontado; los valores cargados contra
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la provisidn durante el periodo; y los valores no utilizados que hayan sido
~objeto de liquidacién o reversion en el periodo;

c. una descripcion acerca de la naturaleza de la obligacion contraida, asi como
del valor y fecha esperada de cualquier pago resultante;

d. una indicacién acerca de las incertidumbres relativas aI valor o a las fechas de
salida de recursos; y

e. los criterios considerados para la estimacién y el valor de cualquier reembolso
esperado que esté asociado con la provisién constituida.

3.2.2 Informacidn a revelar sobre activos contingentes:

La empresa revélara los activos contingentes en cuentas de orden deudoras
cuando sea posible realizar una medicion. Ademas, para cada tipo de activo
contingente, revelara la siguiente informacion:

a. una descripcion de la naturaleza del activo contingente;

b. una estimacidn de los efectos financieros y una indicacién de las
incertidumbres relacionadas con el valor o las fechas de entrada de recursos;
lo anterior, en la medida en que sea practicable obtener la informacién; y

c. el hecho de que sea impracticable revelar una o mas de ias mformamones
contenidas en el ilteral b).

3.2.3 informacién a revelar sobre pasivos contingentes:

La empresa revelara los pasivos contingentes en cuentas de orden acreedoras
contingentes cuando sea posible medirlos. Ademas, para cada tipo de pasivo
contingente, en las notas a Eos estados fi nanmeros r'eveiaré" la siguiente
informacion: o

a. una descripcion de la naturaleza dei pasivo contmgente

b. una estimacion de los efectos financieros, la indicacién de las incertidumbres
relacionadas con el valor o las fechas de sahda de recursos vy la posibilidad de
cualquier reembolso; lo anterior, en la medida en que sea practicable obtener
ta informacién; y

c. el hecho de que sea impracticable revelar una o mas de Ias mformac:ones
contenidas en el literal b).

3.3CONTROLES CQNTABLES

Los controles contables relacionados con las provisiones, ac’avos Y ‘pasivos
contingentes estaran encaminados a:
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¢ Determinar que se han reconocido en forma apropiada y por los montos
correctos las provisiones.

e Asegurarse de que todas las areas reportan en forma oportuna y confiable
informacién relacionada con provisiones, pasivos y activos contingentes.

« Validar que se efectlien todas las revelaciones en las notas a los estados
financieros, requeridas para una mejor comprension de la informacion.

e Revisar los pasivos contingentes y provisiones para garantizar que los sados
son vigentes y que sé mantienen las condiciones que los originaron; reportar
posibles ajustes ante cambios en las situaciones iniciales, para que se

~ reconozcan los nuevos hechos econdmicos.

o Validar la clasificacién adecuada de las demandas v litigios a favor y en contra.

e Circularizar por medio de los abogados internos y externos, solicitando detalle
de procesos en curso; su estado; la probabilidad de perdida, monto estimado,
entre otros.

4. NORMATIVIDAD

e Resolucion 353 de 2016 emitida por la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado con referencia a los lineamientos para el calculo de la provision
contable a partir de una metodologia de valor técnico.

e Resolucion 310 de 2017 emitida por la Contaduria General de la Nacion por la
cual se incorpora, al Marco Normativo para Empresas que no cotizan en €l
Mercado de Valores, y que no captan ni Administran Ahorro del Pablico, el
procedimiento contable para el registro de los procesos judiciales, arbitrajes,
conciliaciones extrajudiciales y embargos sobre cuentas bancarias, y se
modifica el Catalogo General de Cuentas de dicho Marco Normativo.

s Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacién de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de vaiores,
y que no captan ni administran ahorros del plblico, Capitulo 1. Pasivos,
numeral 6 Provisiones, Capitulo Il Activos y Pasivos Contingentes numeral 1.
Activos Contingentes y 2. Pasivos Contingentes.

5. DEFINICIONES

e Obligacion legal: es aquella que se deriva de un contrato, de la legislacién o
de otra causa de tipo legal

o Obligacién implicita: es aquella que se deriva de actuaciones de la empresa
producto de politicas empresariales de dominio pdblico, patrones de
comportamiento o declaraciones especificas, en las que la empresa ha dado a
conocer a terceros, que esta dispuesta a aceplar ciertas responsabilidades vy,
como consecuencia, ha creado una expectativa valida de su cumplimiento.
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» Activo contingente: es un activo de naturaleza posible surgido a raiz de
sucesos pasados, cuya existencia se confirmara solo por la ocurrencia o, en su
¢aso, por la no ocurrencia de uno 0 mas eventos inciertos en el futuro que no
estan enteramente bajo el control de la empresa.

» Pasivo contingente: corresponde a una obligacién posible surgida a raiz de
sucesos pasados, cuya existencia quedara confirmada solo si llegan a ocurrir 0
si no llegan a ocurrir uno o mas sucesos futuros inciertos que no estén
enteramente bajo el control de la empresa.

Xil. POLITICA PARA INGRESO DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
1. ORJETIVO | o

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, el cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucidon 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacidn (CGN) para el reconocimiento, clasificacion, medicién y
revelacion de la informacién de ingresos de actividades ordinarias,

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD vy sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la  Contaduria
General de la Nacion para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del publico.

Esta politica aplica para Ias siguientes clases dei ingresos:

Ingresos por venta de bienes
Ingresos por prestacion de servicios R

* Ingresos por el uso de activos por parte de terceros (mtereses regahas 0
derechos de explotacion concedldos los arrendamientos, y los dividendos o
participaciones, entre otros) :

3. POLITICA CON”E‘ABL& GENERAL
3.4 ?’%ECONOCEMEEN"{Q Y MEE)EC;E@N
311 Reconocimiento

Se reconoceran como ingresos de actividades ‘ordinarias, que generan beneficios
econdmicos a la empresa, durante el periodo contable, son susceptibles de
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incrementar el patrimonio por el incremento de activos o disminucion de pasivos,
sin que esto involucre aportes de los propietarios de la empresa.

Los ingresos de actividades se reconocen de forma separada de acuerdo con
cada transaccion.

Los siguientes criterios especificos de reconommtento tamblen deben cumplirse al
momento de reconocer ingresos:

3.2 INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD reconocera como ingresos por prestacion de servicios los
flujos obtenidos por la empresa en la ejecucidbn de un conjunto de tareas
acordadas en un contrato. Los ingresos por prestacion de servicios se caracterizan
por tener una duracién determinada en el tiempo y buscar satisfacer necesidades
de los usuarios o cumplir requerimientos contractuales previamente establecidos. .

Cuando el resultado de una transaccion que suponga la prestacion de servicios
pueda ser estimado con fiabilidad, los ingresos de actividades ordinarias
asociados con la operacion deben reconocerse, considerando el grado de avance
de la prestacion final del periodo sobre el que se informa.

El resultado de una transaccion puede ser estimado con fiabilidad cuando se
cumplen todas y cada una de las siguientes condiciones:

a. Elimporte de los ingresos pueda medirse con fiabilidad;

b. Es probable que la empresa rec:[ba los beneficios econdmicos asociados con Ia
transaccion;

c. El grado de avance de la transaccion, al final del periodo sobre el que se
informa, pueda ser medido con fiabilidad; y

d. Los costos ya incurridos en la prestacién, asi como los que quedan por incurrir
hasta completarla, puedan ser medidos con fiabilidad.

La metodologia que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD para la asignacién de
un valor fiable del ingreso en la prestacion de servicios de salud, sera la
proporcién fisica de la prestacion del servicio; establecida de la siguiente manera:

- Cuando un usuario ingresa la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, para cualquier tipo
de atencion que requiera, se asignara un nimero de ingreso en el cual se
consolidaran todos los servicios prestados al paciente durante su estadia en el
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Hospital, junto con los costos asociados al mismo. Para tal fin se realizara el
cargue de los servicios a cada centro de costo, validando la orden médica con
lo realizado, de esta manera se garantizara el reconocimiento de los ingresos
diarios.

Cuando el resultado de una transaccion, que implique la prestacion de servicios,
no pueda estimarse de forma fiable, los ingresos de actividades ordinarias
correspondientes se reconoceran como tales solo en la cuantia de los costos
reconocidos que se consideren recuperables. :

Los tipos de contratos de venta de servicios de salud estan suscritos bajo la
modalidad de evento.

4.3 INGRESOQS POR EL USQO DE ACTIVOS POR PARTE DE TERCEROS

Se reconoceran como ingresos derivados del uso de activos de la empresa por
parte de terceros, los intereses, las regalias o derechos de .explotacion
concedidos, los arrendamientos y los dividendos o participaciones, entre otros.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, reconocerd los ingresos de. actividades . ordinarias
procedentes del uso por terceros cuando sea probable que la entidad obtenga los
beneficios econdmicos asociados con la transaccion y el importe de los ingresos
de actividades ordinarias pueda ser medido de forma fiable.

La empresa reconocera los ingresos de actividades ordinarias de acuerdo con las
siguientes bases: :

a. Los intereses se reconoceran utilizando la tasa de interés efectiva.. _

b. Las regalias o derechos de explotacion se reconoceran cuando se origine el
derecho de cobro segln lo estipulado contractualmente.

c. Los arrendamientos se reconoceran de acuerdo con la Norma de
Arrendamientos. ,

d. Los dividendos se reconoceran cuando se establezca el derecho a recibirios
por parte del accionista, atendiendo los criterios definidos en la politica de
Inversiones de Administracion de Liguidez.

3.4 MEDICION

Los ingresos se miden por el valor de la contraprestacion recibida o por recibir,
luego de deducir las rebajas y/o descuentos condicionados y no condicionados.
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Cuando el pago se difiera en el tiempo y los plazos concedidos para el mismo
sean superiores a los normales, la medicion inicial de los ingresos se realizara asi:

a. Cuando se hayan pactado precios diferenciados para ventas con plazos de
pago superiores a los normales, se empleara el precio establecido para ventas
con plazos normales de pago, ¢

b. Cuando no se han pactado precios diferenciados para ventas con plazos de
pago superiores a los normales, se empleara el valor presente de los flujos
futuros descontados a la tasa de referencia del mercado para transacciones
similares durante el periodo que exceda al plazo normal para el negocio y
sector.

La E.S.E. META SOLUCION SALUD no pacta ventas con plazos de pago
superiores a los normales para el negocio y el sector.

Para el cierre mensual contable -la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD identificara los servicios
qué se prestaron y no se facturaron, con el fin de reconocer el ingreso, costo y
cuenta por cobrar asociada.

3.5 REVELACIONES

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD revelara: '

a. Las politicas contables adoptadas para el reconocimiento de los ingresos,
incluyendo la metodologia utilizada para la determinacion del grado de avance
de las operaciones incluidas en la prestacion del servicio;

b. La cuantia y origen de cada categoria del ingreso reconocido por prestacion de
servicios y por el uso de activos por parte de terceros, entre otras; y

¢. Elvalor de los ingresos producidos por intercambios de bienes o servicios.

3.6 CONTROLES CONTABLES

Los controles contables de los saldos de ingresos de actividades ordinarias deben

estar encaminados a:

e Asegurar que se hayan reconocido todos los ingresos de los servicios
efectivamente realizados en el periodo.

e Garantizar que los ingresos se reconozcan por los valores de las tarifas
autorizadas o segln los acuerdos realizados con los terceros. '

e Asegurar gue los ingresos sean medidos con fiabilidad y que los métodos de
estimacién de los ingresos garanticen la razonabilidad de los valores
determinados en esta politica contable.
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Determinar que la presentacion y revelaciones de los ingresos, estan acordes
con las politicas establecidas por La empresa.

4. NORMATIVIDAD

» Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del puablico, Capitulo IV. Ingresos,
numeral 1. Ingresos de actividades ordinarias.

5. DEFINICIONES

* Regalias o derechos de explotacion concedidos: Son aquellos que percibe
la empresa por el derecho otorgado a terceros para la explotacion de activos,
tales como: patentes, marcas, derechos de autor, entre otros.

» Tasa de interés efectiva: Aquella que hace equivalentes los flujos
contractuales del instrumento con el valor inicialmente reconocido.

POLITICA PARA PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

1. OBJETIVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, la cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucién 414 de 2014, emitida por la- Contaduria
General de la Nacion (CGN) para la adecuada presentamon de los estados
financieros de la empresa.

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD v sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacion para las empresas.que no cotizan en el mercado de valores,
Y que no captan ni administran ahorro del pablico.

3. POLITICA CONTABLE GENERAL

Los estados financieros constituyen una representacion estructurada de la
situacion financiera, del rendimiento financiero y de los flujos de efectivo de Ia
empresa. Su objetivo es suministrar informacidn que sea Gtil a una amplia
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variedad de usuarios para tomar y evaluar sus decisiones econémicas respecto a
la asignacién de recursos. '

En esta politica contable se establecen los criterios generales para la presentacion
de Estados Financieros Individuales con Propésito General, las directrices para
determinar su estructura y los requisitos minimos sobre su contenido, tal como se
enuncia a continuacion:

3. FINALIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, deberan reflejar una
representacion estructurada de la situacidn financiera, el desempefio financiero y
sus flujos de efectivo, la gestion realizada por la Administracion y Gerencia, siendo
de utilidad para los diferentes usuarios de la informacién en su toma de decisiones
econémicas.

Su objetivo es suministrar informacion que sea Ufil a una amplia variedad de
usuarios para tomar y evaluar sus decisiones economicas respecto a la asignacion
de recursos.

3.2CONJUNTO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIERDS

Los Estados Financieros se componen:

Estado de situacién financiera.

Estado del resultado integral

Estado de cambios en el patrimonio

Estado de flujos de efectivo

Notas a los estados financieros con revelaciones

Estados de situacion financiera periodo comparativo (mensual trlmestrai yfo
anuaD

RO~

3.3ESTRUCTURA Y CONTENIDO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La empresa presenta un juego completo de Estados Financieros comparativos
una vez al afio con corte al 31 de diciembre, cumpliendo para ello todas las
normas de informacién financiera vigentes a dicha fecha, conformado por:

La empresa diferenciara cada estado financiero y las notas de cualquier ofro tipo
de informacion que presente y destacara la siguiente informacion: a) el nombre de
la empresa, asi como cualquier cambio ocurrido desde el estado financiero
anterior; b) el hecho de que los estados financieros correspondan a la empresa
individual o a un grupo de entidades; c) la fecha del cierre del periodo al que
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correspondan los estados financieros o el periodo cubierto; d) la moneda de
presentacion serd en pesos; y e) €l grado de redondeo practxcado al presentar las
cifras de los estados financieros.

3.3.1 Estadode S&uaaién Financiera:

La empresa presenta las partidas de los elementos del activo y pasivo del estado
de situacion financiera, clasificados como actlvos y pasivos corrlente Y no corriente
como categorias separadas

Las partidas que como minimo deben contener el estado de s;tuamon financiera
son las siguientes: -

- Efectivo y equivalentes al efectivo

- Inversiones de administracion de liquidez

- Cuentas por cobrar :

- Inventarios

- Propiedades, planta y equipo

- Activos intangibles

- Cuentas por pagar

- Provisiones

- Pasivos por beneficios a empleados

- Pasivos recursos recibidos para terceros

- Pasivos a largo plazo (provisiones para litigios o demandas) _
- Capttal fiscal o capital emitido y reservas atribuibles a los propietarios

Se clasifica un activo corriente cuando satisface los siguientes criterios:

- Se espera realizarlo o se tiene la intencién de venderlo o consumirlo en un ciclo
normal de operacion.

- Mantiene el activo principalmente con fines de negomacron

- Se realizara el activo en los doce meses siguientes despues de la fecha sobre
la que se informa. -

- Se trate de efectivo o un equwalente al efectlvo ‘salvo que su utilizacion este
restringida y no pueda ser intercambiado, ni utilizado para cancelar un pasivo
por un periodo minimo de doce meses desde ta fecha sobre la que se informa.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD clasifica todos los demas activos como no corrientes. Cuando
el ciclo normal de operacion no sea claramente identifi cabte se supondra que su
durac;on es mayor a doce meses. .

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD clasifica un pasivo como cortiente cuando:
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- Espera liquidarlo en el transcurso del ciclo normal de operacién de la entidad.

- El pasivo debe liguidarse dentro de los doce meses siguientes a la fecha sobre
la que se informa.

- La empresa no tiene un derecho incondicional para aplazar la cancelacion del
pasivo, durante, al menos, los doce meses siguientes a la fecha sobre la que se
informa. ‘

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD clasifica todos los demas pasivos como no corrientes.

3.3.2 Estado de Resultado Integral:

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, presentara el resultado integral total en un unico estado de
resultado integral, en el cual se presentaran tanto las partidas de ingreso y gasto
reconocidas en el resultado del periodo como las partidas reconocidas en el
patrimonio que deban presentarse en el otro resultado integral.

En el estado de resultado integral se presentara lo siguiente:

a. El resultado del periodo, el cual corresponde al total de los ingresos menos los
gastos y costos, excluyendo los componentes del otro resultado integral.

b. el otro resultado integral el cual comprende las partidas de ingresos y gastos
gue no se reconocen en el resultado del periodo.

c. El resultado integral del periodo, es decir, la suma’ del resultado del periodo
mas el otro resultado integral.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD presentara un desglose de los gastos reconocidos en el
resultado, utilizando una clasificacién basada en su funcién dentro de la empresa.
Segln esta clasificacién, como minimo, la empresa presentara su costo de ventas
separado de otros gastos. Igualmente, se revelara informacion adicional sobre la
naturaleza de los gastos que incluya, entre otros, los gastos por depreciacidn,
amortizacion y el gasto por beneficios a los empleados.

Para las partidas de ingreso o gasto, la empresa revelara de forma separada,
informacidn sobre su naturaleza e importe.

En la seccion del otro resultado integral, se presentaran las partidas para los
importes del otro resultado integral del periodo clasificadas por naturaleza,
diferenciando las que de acuerdo con otras normas no se reclasificaran
posteriormente al resultado del periodo de aquellas que se reclasificaran
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posteriormente al resuitado del periodo cuando se cumplan las  condiciones
especificas.

3.3.3 Estado de Cambios en el Pairimonio: .

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, presentara el estado de cambios en el patrimonio, el cual
presenta las variaciones de las partidas. del patrimonio en forma detallada,
clasificada y comparativa entre un perlodo y otro. Incluyendo la siguiente
informacion:

a. Cada partida de ingresos y gastos del periodo que se haya reconocido
directamente en el patrimonio, segtn lo requerido por otras normas, y el total
de estas paridas;

b. El resultado del periodo mostrando, de forma separada los' importes totales
atribuibles a las parttmpamones no controlacioras y a la entidad: controladora si
existiera el caso;

¢.. Los efectos de la apltcacson o] re»expresmn retroacttva reconomdos de. acuerdo
con ta Norma de .Politicas Contables, Cambios.en las Estimaciones Contables
y Correccion de Errores, para cada componente de patrimonio; y :

d. Una conciliacion entre los valores en libros al inicio y al final del periodo que
revele por separado, los cambios resultantes del resultado del periodo, del otro
resultado integral y de las transacciones con los propietarios mostrando por
separado, las contribuciones realizadas por los propietarios, las distribuciones
y los cambios en las participaciones de propiedad en controladas que no den
fugar a una perd|da de control (lo -anterior, -para cada componente del
patrimonio). _ . :

La empresa presentard, para cada componente del patrimonio, ya sea en el
estado de cambios en el patrimonio o en las notas, un desglose por partida del
otro resultado integral, ‘el-valor de'los dividendos reconocidos como distribuciones
a los: prop|etar|os durante el periodo y el valor de los dividendos por accién.

3.3.4 Estado de ﬂu;c de ef&mtwa

Se presenta informacién sobre los cambios hlstoncos y equ;valentes de efect:vo
de la empresa, los cuaies se clasifican en:

a. Actividades de Operacion: Const;tuyen fa  principal fuente de ingresos de
actividades ordinarias para la empresa.

b. Actividades de inversién: Constituyen la enajenacion de activos de largo plazo,
asi como de inversiones no incluidas en el efectivo y equivalente al efectivo.

‘%ﬁﬁe 37 Mo, 41-B0 Barzal Alte Villavicencio - Mein

®OPBH 6610200, Lines Gratuite: DiBN00SLRESES
w www.esemeta.gov.co
""" L perenciadiesemats. ooy, L6




8 Jermmita] E-S.E. DEPARTAMENTAL | | Cédigo | Pégina
SOLUCION SALUD . | MN-CON-02 |80 de 96
'MANUAL DE POLITICAS | (f5*'% | Documento
CONTABLES -NIIF | 19°0%8 - Gontrolado i

c. Actividades de financiacion: Constituyen los cambios que se producen en el
tamafio y composicion de los capitales propios y de [os préstamos tomados por
parte de la empresa.

l.a EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD eEaborara el estado de fiujo de efectivo por el método
directo.

3.4 FORM&UDA@ES ?%R& Wi %LAB@K&C?QN Y §3 IVULGACION DE LOS»
ESTADOS CONTABLES BASICOS

La EMPRESA SOCIJAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, elaborara y divulgara la siguiente informacion:

a. Los Estados Financieros Basicos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, se elaboraran
con la informacién generada en el Sistema de Informacién Financiera-SEVEN,
de conformidad con las necesidades generales de los usuarios y se presenta la
-estructura de los .activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de
-orden deudoras y acreedoras de la entidad, a una fecha determinada o durante
un periodo, con el fin de proporcionar mformamon sobre la situacion fmanmera
econoémica, social y ambiental.

b. Los Estados Contables Basicos, se presentan en forma comparativa con los
del periodo contable inmediatamente anterior.

c. Los Estados Financieros basicos, revelan informacion cuantitativa en la
estructura de su informe y cualitativa en las notas a los mismos. Los estados
contables basicos son el Estado de Situacidn Financiera, el Estado de
Resultado Integral, Estado de Flujo de Efectivo y el Estado de cambios en el
Patrimonio.

d. Con base en la informacion reportada y el informe de saldos y movimientos
generado por el Sistema de Informacion Financiera-SEVEN, el Contador de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, preparara y presentara ftrimestralmente los estados
contables de la entidad, los transmite a través del CHIP en las fechas
establecidas por la Contaduria General de la Nacién y posteriormente
presentara para la firma del Representante Legal, junto con los Estados
Financieros Basicos a fin de que queden certificados y disponibles para todos
los usuarios. La misma se constituye en informacion oficial de la entidad para
todos los efectos relacionados con la rendicion de cuentas a los distintos
usuarios de la informacién contable, asi:

- CONTADURIA GENERAL DE LA NACION - Trimestraimente
- CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL META- Semestral y Anualmente
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Los Estados Financieros de periodos intermedios corresponden a los que se
preparan durante el transcurso del periodo contable, sin que esto signifique el
cierre de las operaciones. El cierre definitivo de operaciones se realiza al
finalizar el periodo contable anual,

3.5REVELACION

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD revelara la siguiente informacion:

a. los componentes del efectivo y equivalentes al efectivo;

b. una conciliacion de los saldos del estado de flujos de efectivo con las
partidas equivalentes en el estado de situacién financiera; sin embargo, no
se requerira que la empresa presente esta conciliacién si el importe del
efectivo y equivalentes al efectivo presentado en el estado de flujos de
efectivo es idéntico al importe descrito.en el estado de situacion financiera;

c. cualquier importe significativo de sus saldos de efectivo y equivalentes al
efectivo que no esté dlsponlble para ser utilizado;

d. las transacciones de inversion o financiacién que no hayan requerldo el uso
de efectivo o equivalentes al efectivo; y

e. un informe en el cual se desagregue por un Iado ta informacion
correspondiente a cada uno de los componentes del efectivo y equivalentes
al efectivo y, por el.otro, la informacioén correspondiente a recursos de uso
restringido en forma comparativa con el periodo anterior. :

3.6 NOTASALGS ES?AD@S. FINANCIEROS:

Las notas a los Estados Financieros se presentan de forma sistematica, haciendo
referencia a los antecedentes de [a sociedad, a la naturaleza de sus operaciones y
principales actividades,; el domicilio legal; su naturaleza juridica .y funciones de
cometido estatal, incluyendo informacién inherente a su creacion o funcionamiento
y otra informacién breve sobre cambios fundamentales referidos a incrementos o
disminuciones en su-capacidad productiva, entre otros. Las partidas similares que
poseen importancia relativa se presentan por separado. También debe contener la
declaracion explicita y sin reservas del cumplimiento del Marco Normativo para
empresas que no. cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni
administran ahorro plblico. :

Las Notas a los estados contables basicos corresponden a la informacién
adicional de caracter general y especifico, que complementa los estados contables
basicos y forman parte integral de los mismos. Tienen por objeto revelar la
informacion adicional necesaria sobre las transacciones, hechos y operaciones
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financieras, econdmicas, sociales y ambientales que sean materiales: la
desagregacion de valores contables, asi como aspectos que presentan dificultad
para su medicién monetaria que pueden evidenciarse en términos cualitativos, o
cuantitativos fisicos, los cuales han afectado 0 pueden afectar la situacion de la
entidad contable publica.

El Contador, elaborara las notas consolidadas a Ios estados contables basicos de
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, con corte a 31 de diciembre en forma detallada, de acuerdo
con los parametros establecidos en las politicas contables y teniendo como
insumo ias notas de cada uno de los procesos realizados en las diferentes areas.

Los Estados Financieros de la entidad, estaran acompanados de sus notas, las
cuales conforman un todo indivisible. -

lLas notas a los estados contables basicos son de caracter general y especifico.
Las Notas a los estados contables de caracter general se refieren a las
caracteristicas, politicas, practicas contables de la entidad contable plblica, asi
como a los aspectos que afectan o pueden afectar la informacion contable, de
modo que permiten revelar una vision global de la entidad contable piblica y del
proceso contable, tales como:

- Naturaleza juridica y funciones de cometido estatal: corresponde a la estructura
organica de la entidad contable publica que incluye la denominacion, la naturaleza
juridica y su régimen juridico, indicando los érganos superiores de direccién y .
administracion, el ministeric ¢ departamento administrativo al cual esta adscrito o
vinculado, cuando sea el caso y las actividades que desarrolla con el fin de cumplir
con las funciones de cometido estatal asignadas. Adicionalmente, sefiala los
cambios ordenados que comprometen su continuidad, tales como supresion,
fusién, escisién o liquidacion.

- Politicas y practicas contables: se refieren a la aplicacién del Régimen de
Contabilidad Publica en cuanto a sus principios, normas técnicas vy
procedimientos. Asi como los métodos y practicas contables, de caracter
especifico, si las hubiera, adoptados por la entidad contable publica para el
reconocimiento de las transacciones, hechos y operaciones, y para preparar y
presentar sus estados contables béasicos. También, se informan las razones sobre
las decisiones adoptadas en el evento en que existan diferentes posibilidades de
reconocer de manera confiable un hecho econémico y el impacto en los estados
contables.

- Limitaciones y deficiencias generales de tipo operativo o administrativo que
tienen impacto contable: Corresponden a circunstancias que inciden en el normal
desarrollo del proceso contable o en la consistencia y razonabilidad de las cifras,
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tales como procedimientos establecidos para el proceso y manejo de los
documentos vy -soportes contables, conformacién del area financiera,
implementacion de sistemas integrados para cada una de las areas responsables
del proceso, procedimientos para la realizacion de inventarios y avallos, entre
otras.

Las notas, como presentacién de las practicas contables y revelacion de la
empresa, son parte integral de todos y cada uno de los estados financieros, con
sujecion a las siguientes reglas: :

a) Cada nota aparece identificada mediante nimeros o letras  y debidamente
titulada, con el fin de facnltar su lectura y su cruce con los Estados Financieros
respectivos.

b} Cuando sea practico y significativo, las notas se referenciaran adecuadamente
en el cuerpo de los estados financieros.

¢) Las notas iniciales identificaran o trataran en forma resumida.las politicas y
practicas contables y asuntos de importancia relativa, como naturaleza, fecha
de constitucién, actividad econdmica, duracién, fecha de corte al cual
corresponda la informacidn, indicacidon de cambios contables que hubieren
ocurrido de un periodo a otro y su efecto actual o prospectivo, errores de
ejercicios anteriores, eventos posteriores, etc.

d) Las notas se presentan en secuencia l6gica, guardando en cuanto sea posrble
el mismo orden de los rubros de los estados financieros..

Las notas a los estados financieros incluiran lo siguiente:

a. informacién acerca de las bases para la preparacién de los estados financieros
y de las politicas contables especificas utilizadas;

b. informacién requerida por las normas que no se haya incluido en otro lugar de
los estados financieros;

c. informacién comparativa minima respecto del per;odo anterior para todos los
importes incluidos en los estados financieros, cuando sea relevante para
entender los estados financieros del periodo corriente; y

d. informacién adicional que sea relevante para entender los estados fmancreros
Y que no se haya presentado en estos.

3.7 CERTIFICACION DE LOS ﬁS?ADQS FWANCE&RGS AL CIERRE DE LA
VIGENCIA: _

Consiste en un escrito que contenga la declaracion expresa y breve de que los
saldos fueron tomados fielmente de los libros de contabilidad existentes en el
sistema de informacién financiera de la entidad, que la contabilidad se elabord
conforme a la normativa sefialada en el Régimen de Contabilidad Publica y que
la informacion revelada refleja en forma fidedigna la situacion financiera,

e 37 Mo, 41-80 Barze! 880 Vilavicencio - Meta

N PEX: 6610200, Lines Gratuils: GLBGDOSLBE83

F\www.esemeta.qov.co
L gerencia@egsemals gov.co




8 D E.S.E. DEPARTAMENTAL Versién 2 Codigo Pagina
SOLUCION SALUD MN-CON-02 |84 de 96

.-| MANUAL DE POLITICAS Vfge::‘;a Documento
' CONTABLES -NIIF 2osnosies | Controlado

econdmica, social y ambiental de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, ademas de que se
han verificado las afirmaciones contenidas en los Estados Financieros basicos,
principalmente las referidas a:

a) Que los hechos, transacciones y operaciones han sido reconocidos y realizados
por las areas que integran la informacién financiera en el nivel ceniral, durante el
periodo contable o fecha de corte de la vigencia.

b) Que los hechos econbmicos se revelan conforme a lo establecido en el
Régimen de Contabilidad Publica de la C.G.N.

c) Que el valor total de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y costos, han
sido revelados en las notas a los estados contables bésicos hasta la fecha de
corte.

d) Que los activos representan un potencial de servicios o beneficios econdmicos
futuros y los pasivos representan hechos pasados que implican un flujo de salida
de recursos, en desarrollo de las funciones de cometido estatal hasta la fecha de
corte.

e) Que los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de la vigencia
correspondiente, fueron transmitidos y presentados mediante el Consolidador de
Hacienda e Informaciéon Publica (CHIP) en oportunidad, de conformidad con el
Instructivo gue rija en el momento de corte por la Contaduria General de {a Nacidn

3.8 FIRMA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS BASICOS:

Los Estados Financieros basicos son firmados por el Representante Legal, la
Subgerente Administrativa y Financiera, jefe de la oficina de contabilidad y el
Revisor Fiscal, de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO
DEL META- ESE SOLUCION SALUD. Para el efecto se especifica en forma
legible los nombres y apellidos de los responsables, cargo que ocupa y el nimero
de la tarjeta profesional del Contador Publico y del Revisor Fiscal.

3.9 ESTADO DE Si?ﬁﬁa@ié!ﬁ FINANGIERA AL INICIC DEL PRIMER PERIODO
COMPARATIVO:

| a EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD presentard en forma clasificada, resumida y consistente los
efectos que se generan por ia aplicacion retroactiva de un cambio en una politica
contable, bien sea por la re-expresion retroactiva por correccidn o reclasificacion
de una partida.

Incluira en el estado de situacion financiera al inicio del primer periodo
comparativo, la informacién correspondiente al cierre del periodo actual, al cierre
del periodo anterior re-expresado y al inicio del periodo anterior re-expresado.
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3.10 CONTROLES CONTABLES

Los controles contables a la presentacién de Estados Financieros deben estar
encaminados a:

e Garantizar que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO
DEL META- ESE SOLUCION SALUD elabore el juego completo de Estados
Financieros con una periodicidad anual de acuerdo con los criterios
establecidos en esta politica contable. _

o Asegurar que sean relevados todos los aspectos exigidos por el marco técnico
normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no
captan ni administran ahorro def publico.

» Garantizar que se cumplan todas las normas establecidas en el marco de la
Resolucion 414 de 2014, de tal forma que se pueda realizar una declaracion
explicita de esto.

3.11  PUBLICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS |

La EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD, publicara el juego completo de Estados Financieros como
minimo con una periodicidad anual de acuerdo con los criterios establecidos en
esta politica contable, mediante la plataforma de la pagina web de la Entidad,
Superintendencia Nacional de Salud y con copia a los diferentes entes de control
gue lo requieran.

Los Estados financieros comparativos mensuales se publicaran a través de la
pagina Web de la Entidad.

4. NORMATWIDAD

¢ Normas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentaciéon de los
hechos econdmicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del publico, Capitulo VI. Normas para la
presentacion de Estados Financieros y revelaciones, numeral 1. Presentacién
de estados financieros.

AV,  POLITICA PARA REGISTRO DE APORTES Y/O SUBVENCIONES
1. OBJETVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, el cual esta dentro del
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ambito de la aplicacion de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacion (CGN) para el reconocimiento, medicidn, presentacion y
revelacion de la informacion de subvenciones.

2. ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
compiemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacioén para-ias empresas que no cofizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorro del plblico.

3. POLITICA CONTABLE GENERAL
31 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
3.1.1 Reconocimianto

Se reconoceran como subvenciones, los recursos procedentes de terceros que
estén orientados al cumplimiento de un fin, propésito, actividad o proyecto
especifico. Una subvencion se reconocera cuando sea posible asignarles un va!or
de lo contrario, seran Unicamente.objeto de revelacién.

Las ayudas gubernamentales no se reconoceran en los estados financieros, pero
se revelara el tipo de ayuda gubernamental que no forme parte del objeto social de
la Entidad.

Clasificacion

Las subvenciones pueden estar 0 no condicionadas y pueden ser reintegrables,
dependiendo de las condiciones de cumplimiento pasadas o futuras.

Cuando las subvenciones se encuentren condicionadas, se trataran como pasivos
hasta tanto cumplan las condiciones asociadas a ias mismas para su
reconocimiento como ingreso y seran reconocidas, cuando la empresa cumpla con
las condiciones ligadas a ellas.

La empresa no maneja subvenciones por prestamos condonables.

3.1.2 Medicién

Las subvenciones podran ser monetarias y no monetarias, las cuales se mediran

asi:

a. Las monetarias se mediran por el valor recibido.

b. Las no monetarias se mediran por el valor razonable del activo recibido y, en
ausencia de este, por el costo de reposicién (de acuerdo con los lineamientos
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de la politica de deterioro del valor de los activos). Si no es factible obtener
alguna de las anteriores mediciones, las subvenciones no monetarias se
mediran por el valor en libros de la entidad que cede el recurso.

l.as subvenciones por préstamos obtenidos a una tasa de interés- mfer;or a la tasa
de mercado se mediran por el valor de la diferencia entre el valor recibido vy el
valor del préstamo, determinado de acuerdo con lo establecido .en la politica de
préstamos por pagar

Devolucion de subvenciones

El reembolso de una subvencién se reconocera como una reduccién del saldo del
pasivo inicialmente reconocido y como una disminucion del valor del .activo
correspondiente de acuerdo con la naturaleza de los recursos a entregar. La
diferencia se reconocera como ingreso o gasto en el resuitado del periodo.

3.2 PRESENTACION Y REVELACIONES

Las subvenciones se presentaran por separado en el resultado del periodo dentro
del Estado del Resultado Integral. :

La empresa revelara:

Detalle de la naturaleza y cuantia de las subvenciones reconocidas;

Condiciones cumplidas, por cumplir y otras contingencias de las subvenc:lones
condicionadas que no se hayan reconocido en resultados;

Periodos cubiertos por la subvencion, montos. amort;zad_os y por amortizar; vy
subvenciones a las que la EMPRESA  SOCIAL DEL ESTADO. DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD. no haya podido asignar
un valor.

3.3 CONTROLES CONTABLES

Los controles contables de los saldos de subvenciones deben estar encaminados

a: o o '

» Asegurar que se hayan reconocido todas las subvenciones recibidas.

e lIdentificar la clasificacion de la subvencion, si es condicionada o no para su
adecuado reconocimiento.

e Asegurar que los valores por subvenciones -sean medldos con fiabilidad, de
acuerdo con esta politica.contable.

e Garantizar que la presentacién y revelaciones : de Ias subvencmnes estan
acordes con las politicas establecidas por la empresa.
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4. NORMATIVIDAD

e Normas para el reconccimiento, medicién, revelacion y presentacion de los
hechos econdémicos de las empresas que no cotizan en el'mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del publico, Capitulo IV. Ingresos,
numeral 2. Ayudas gubernamentales y subvenciones.

8. DEFINICIONES

Ayudas gubernamentales: son acciones realizadas por el sector publico con el
objeto de suministrar beneficios econdmicos especificos a la-empresa. -

X¥Y. POLITICA PARA CORRECCION DE ERRORES, ESTIMACIONES Y
CAMBIOS A LAS POLITICAS CONTABLES.

1. OBJETVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, la cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucion 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacion (CGN) para el adecuado manejo de los cambios en politicas
contables, estimaciones contables y correccién de errores de la empresa.

2. ALCANCEY HEBPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
General de la Nacién para las empresas que no cotizan en el mercado de valores,
y gue no captan ni administran ahorro del publico.

3. POLITICA CONTABLE GENERAL

Son politicas contables los -principios, bases, convenciones, reglas y
procedimientos especificos adoptados por una entidad al preparar y presentar
estados financieros.

Las politicas contables seran aplicadas por.la empresa, de manera uniforme para
transacciones, hechos y operaciones que sean similares. No obstante, en algunos
casos especificos, se permitira que la empresa, considerando lo definido en dicho
Marco y a partir de juicios profesionales, seleccione y apligue una politica contable
para el reconocimiento de un hecho econémico. En este caso, la empresa
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seleccionara y documentara la . politica atendiendo las caracteristicas de
representacion fiel y relevancia de la informacion financiera.

3.1 CAMBIOS EN POLITICAS CONTARLES

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD cambiard una politica contable cuando se realice una
modificacion al Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de
Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico o cuando, en los
casos especificos que este lo permita, la empresa considere pertinente un cambio
de politica que conlleve a la representacién fiel y a la relevancia de la informacioén
financiera. Este cambio se aplicara observando lo dispuesto en la norma que los
adopte. : :

Por su parte, los cambios en las politicas contables que en observancia del Marco
Normativo adopte la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO
DEL META- ESE SOLUCION SALUD, se aplicaran de manera retroactiva, es
decir, la nueva poiitica se aplicara como si se hubiera aplicado siempre.

Para tal efecto, la empresa registrara el ajuste al valor de las partidas de activos,
pasivos y patrimonio, que se vean afectadas por el cambio de politica, en el
periodo en el que este ocurra y re-expresard, para efectos de presentacion de los
estados financieros, los saldos iniciales al principio del periodo mas antiguo para el
que se presente informacion, asi como los saldos de los periodos comparativos de
los activos, pasivos y patrimonio afectados por el cambio de politica.

Cuando sea impracticable determinar los efectos que se derivan, en cada periodo
especifico, del cambio de una politica contable sobre la informacién comparativa
en uno o mas periodos anteriores para los que se presente informacion, la
empresa aplicara la nueva politica contable a los saldos iniciales de los activos y
pasivos al principio del periodo mas antiguo para el que la aplicacidn. retroactiva
sea practicable y-efectuara el correspondiente ajuste a los saldos iniciales de cada
componente del patrimonio que se vea afectado por el cambio.

3. 1 4 Reveﬁacmneg

La EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL: META ESE
SOLUCION SALUD revelara lo siguiente:

a. la naturaleza del cambio; '

b. las razones por las que Ia apllcaC|on de la nueva pollt!ca contabte contrlbuye a
la representacion fiel y suministra informacion relevante;

c. el valor del ajuste para cada partida de los estados financieros afectada, tanto
en el periodo actual, como en periodos anteriores a los presentados; y
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d. una justificacion de las razones por las cuales no se realizd una aplicacion
retroactiva por efecto del cambio en las politicas contables.

3.2 CAMBIOS EN UNA ESTIMACION CONTABLE

E!l uso de estimaciones razonables constituye una parte fundamental del proceso
contable. No obstante, si como consecuencia de obtener nueva informacion o de
poseer mas experiencia, se producen cambios en las circunstancias en que se
basa la estimacién, esta se revisara y, de ser necesario, se ajustara.

Los efectos que se deriven de un cambio en una estimacion contable se aplicaran
de manera prospectiva afectando, bien el resultado del periodo en el que tenga
lugar el cambio si afecta solamente este periodo, o bien el resultado del periodo
del cambio y de los periodos futurcs que afecte. No obstante, si el cambio en una
estimacién contable origina cambios en activos o pasivos 0 se relaciona con una
partida del patrimonio, este se reconocera a través de un ajuste en el valor en
libros del- activo; paswo o0 patrimonio en- el periodo en el que se presente el
cambio.

Cuando sea dificil distinguir entre un cambio de politica contable y un cambio en
una estimacién contable, se tratara como si fuera un cambio en una estimacioén
contable.

3.2.1 Revelaciones

La EMPRESA SOC[AL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD revelara lo &guuente

a. la natura[eza del cambio; : -

b. el valor del cambio.en una estimacién contable que haya producido efectos en
el periodo actual o que se espere los produzca en periodos futuros; y

c¢. la justificacion de la no revelacion del efecto en periodos futuros.

3.2 CORRECCION DE ERRORES DE PERIODOS ANTERIORES

Como parte de los errores de periodos anteriores se incluyen, entre otros, los
efectos de errores aritméticos, errores en la aplicacion de politicas contables, la
inadvertencia o mala interpretacion de hechos y los fraudes.

La empresa corregira los errores de periodos anteriores, sean materiales o no, en
el periodo en el que se descubra el error, ajustando el valor de las partidas de
activos, pasivos y patrimonio, que se vieron afectadas por este. En consecuencia,
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el efecto de la correccion de un error de periodos anteriores en ninglin caso se
incluira en el resultado del periodo en el que se descubra el error.

£n caso de errores de periodos anteriores que sean materiales, para efectos de
presentacion, la entidad re-expresara de manera retroactiva la informacion
comparativa afectada por el error. :

Si el error ocurrié con antelacién al periodo mas antiguo para el que se presente
informacion, se re-expresaran los saldos iniciales de los activos, pasivos y
patrimonio para el periodo mas antiguo para el que se presente informacion, de
forma que los estados financieros se presenten como si los errores no se hubieran
cometido nunca.

Cuando sea impracticable determinar el efecto acumulado al principio del periodo
mas antiguo, la empresa re-expresara la informacion desde la fecha en la cual
dicha re-expresion sea practicable, o de forma prospectiva si no es practicable
hacer la re-expresion.

3.3.1 Revelaciones

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE

SOLUCION SALUD revelara lo S|gu1ente

a. la naturaleza del error; :

b. el valor del ajuste para cada penodo antenor presentado si es posible;

c. el valor del ajuste al principio del periodo anterior mas antiguo sobre el que se
presente informacion; y

d. la justificacién de la no re-expresion retroactiva por efecto de la correccion del
error.

3.4 CONTROLES CONTABLES

Los controles contables -a fa aplicacion de cambios en politicas contables,

estimado y correccién de errores son implementados por la EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD con

el objetivo de:

o Asegurar que se reconozca adecuadamente el efecto retroactivo o prospectivo
de cambios en politicas y estimados

e Garantizar que la informacion financiera de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, sea
veraz y se realice depuracion de la misma mediante correccion de errores en la
medida que son identificados

o Determinar que la presentacion y .revelaciones de politicas' contables y
estimaciones, asi como cambios a las mismas sea la adecuada y en

e 37 Mo, 41-80 Bareal Alto Villavicencio - Mels
PEX: 6610200, Linen Gratulta: CLE0DODLE8SS
&www. esemeta.qov.co

el gerancia@esemels. qov.co




" tywomeita] E-S.E. DEPARTANENTAL | =" "] Cddigo | Pagina
fge | SOLUCION SALUD rsion2 | MN-CON-02 |92 de 96
~...| MANUAL DE POLITICAS Vfge:ﬁ;a  Documento

CONTABLES -NIIF 2021/03/05 Controlado

4.

3.

AV

1.

concordancia con las politicas establecidas por ia EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD.

NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacién de los
hechos econdémicos de las empresas gue no cotizan en el mercado de valores,
y que no captan ni administran ahorros del pablico, Capitulo VI. Normas para la
presentacion de Estados Financieros y revelaciones, numeral 5. Politicas
contables. : '

DEFINICIONES

Estimacién contable: Mecanismo utilizado por la empresa para medir un
hecho econémico que, dada la incertidumbre inherente al mismo, no puede
medirse con precision, sino que solamente puede estimarse.

Errores: son las omisiones e inexactitudes que se presentan en los estados
financieros de la empresa, para unc 0 mas periodos anteriores, como resultado
de un fallo al utilizar informacién fiable gque estaba disponible cuando los
estados financieros para tales periodos fueron formulados y que podria
esperarse razonablemente gue se hubiera conseguido y tenido en cuenta en la
elaboracion y presentacion de aquelios estados financieros.

Como parte de los errores de periodos anteriores se incluyen, entre otros, los
efectos de errores aritméticos, errores en la aplicacion de politicas contables, la
inadvertencia o mala interpretacidn de hechos y los fraudes.

POLITICA PARA REGISTRO DE HECHOS POSTERIORES AL PERIODO
CONTABLE

OBJETIVO

Definir los criterios que empleara la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD, la cual esta dentro del
ambito de la aplicacion de la Resolucidn 414 de 2014, emitida por la Contaduria
General de la Nacion (CGN) para. el adecuado manejo de los hechos ocurridos
después del periodo contable de ia empresa.

2.

ALCANCE Y RESPONSABLE

Esta politica sera aplicada por los funcionarios de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE SOLUCION SALUD y sera
complemento del nuevo marco normativo contable definido por la Contaduria
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General de la Nacion para las empresas que no cotizan en el mercado de
valores, y que no captan ni administran ahorro del publico.

La presente politica contable aplica para los hechos ocurridos después del periodo
sobre el que se informa, favorables o desfavorables, que se han producido entre el
final del periodo sobre el que informa y la fecha de autorizacion de los estados
financieros para su publicacion; tales como:

a) los que proporcionan. evidencia de las condiciones que existian al final del
periodo sobre el que informa (hechos ocurridos despues dei periodo sobre el
que se informa que implican ajuste), y

b) los que indican condiciones que surgieron despues de! penodo sobre el que
informa (hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa que no
implican ajuste).

3.  POLITICA CONTABLE GENERAL

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META- ESE
SOLUCION SALUD establece como: politica contable general que los hechos
ocurridos después de la fecha de corte y antes de la fecha de autorizacién por
parte de la Junta Directiva de los Estados Financieros, deben ser inciuidos en
éstos.

3.1 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

3.1.1 Hechos ocurridos después dsl Qerﬁadé que Empiican a}?i}ste

~ Son aquellos que proporcionan evidencias de las condiciones existentes al final de

dicho periodo. La empresa ajustarad los valores en sus estados financieros para
reflejar la incidencia de los hechos ocurridos despues del perlodo contable que
impliquen ajuste.

Algunos hechos que implican ajuste o reconocimiento o el ajuste de los activos,

pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y costos son los siguientes: -

a. la resolucién de un litigio judicial que confirme que la empresa tenia una
obligacion presente al final del periodo contable:;

b. la recepcion de informacion que indique el deterioro del valor de un activo al
final del periodo contable o la necesidad de ajuste de un deterioro del valor
anteriormente reconocido; _

c. la determinacion del valor de transacciones realizadas no reconocidas;

d. la determinacién de [a participacién en las ganancias o en el pago de
incentivos a los empleados gue la empresa deba realizar como resultado de
hechos anteriores a esa fecha; y; :
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e. el descubrimiento de fraudes o errores que demuestren que los estados
financieros eran incorrectos

3.1.2 Hechos ocurridos después del periodo gue no implican ajuste

Son aquellos que indican condiciones surgidas después de este y que, por su
materialidad, seran objeto de revelacion.

Algunos de los eventos ocurridos después del periodo contable que indican
condiciones surgidas después del periodo que no implican ajuste y que seran
objeto de revelacidn debido a su materialidad son los siguientes:

a. la reduccion en el valor de mercado de las inversiones;

b. el inicio de un proceso de combinacién de negocios o la disposicion de una
controlada;

otras disposiciones de activos o la expropiacidon de actlvos por parte del
gobierno,

las compras o disposiciones szgnlﬁcat:vas de activos;

la ocurrencia de siniestros;

el anuncio o comienzo de reestructuraciones;

la decision de la liquidacion o cese de actividades de la empresa;

las variaciones importantes en los precios de los activos o en las tasas de
cambio;

las diferencias en las tasas o Ieyes fiscales, aprobadas o cuyo proceso de
aprobacion esté practicamente terminado;

j. el otorgamienio de garantias; y

k. elinicio de litigios.

sa@ oo o

3.2 DIVIDENDOS

Si la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META-
ESE SOLUCION SALUD acuerda distribuir dividendos a los tenedores de los
instrumentos de patrimonio después del periodo contable, pero antes de la fecha
de autorizacién para su publicacion, estos no supondran una obligacion presente y
la empresa no los reconocerd como un pasivo al final del periodo contable. Sin
embargo, seran objeto de revelacion en las notas a los estados financieros.

3.2.1 REVELACIONES

|.a empresa revelara lo siguiente:

a. lLa fecha de autorizaciéon para la publicacion de los estados financieros;

b. el responsable de la autorizacion;

c. la existencia de alguna instancia que tenga la facultad de ordenar la
modificacién de los estados financieros una vez se hayan publicado;
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d. la naturaleza de los eventos que no impliquen ajustes; y
e. la estimacion del efecto financiero de los eventos que no impliquen ajuste o la
aclaracion de que no es posible hacer tal estimacion.

La informacién revelada en las notas a los estados financieros y relacionada con
jas partidas objeto de ajuste se actualizara en funcion de la informacion recibida.

3.3 CONTROLES CONTABLES

Los coniroles contables relacionados con los hechos ocurridos después de la
fecha de cierre contable anual incluyen:

» Determinar que se han reportado dichos hechos y que fueron reconocidos o
revelados en forma apropiada y por los montos correctos de acuerdo con esta
politica. '

» Asegurarse de que todas las areas reportan en forma oportuna y confiable
informacién relacionada con estos hechos.

¢ \Verificar que se efectlen todas las revelaciones requeridas para una mejor
comprensidn de la informacion.

4. NORMATIVIDAD

Normas para el reconocimiento, medicidn, revelacion y presentacion de los hechos
econdémicos de las empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no
captan ni administran ahorros del pulblico, Capitulo VI. Normas para la
presentacion de Estados Financieros y revelaciones, numeral 8. Hechos ocurridos
después del periodo contable.

8.  DEFINICIONES

Fecha de autorizacion para la publicacion de los estados financieros:
Corresponde a la fecha en la que se presente o socialice ante la junta directiva de
fa Entidad, los Estados financieros comparativos anuales, se procederad a
publicarlos en la pagina Web de la Entidad y posteriormente se presentara a la
Superintendencia Nacional de Salud, mediante formato FT002.
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CONTROL DE CAMBIO
YERSION No DESCRIPCION U CRIGEN DEL CAMBIO APROBO FECHA
' Se elabora la primera version del Manual de
1 politicas contables -NIIF de las empresas que no Junta 2018/10/11
cotizan en el mercado de valores, y gue no captan Directiva
ni administran ahorro del publico.
Se revisaron las politicas de:
e | Politica de Efectivo (2. alcance).
{ll. Politica de Cuentas por cobrar (3.3.4 retiro
y baja en cuentas).
« V. Propiedad planta y equipo (medicion).
¢ V. Politica de inventarios. (3.1.5 Medicion Junta
2 Posterior). Directiva 2021/12/20
e Xl Politica de Presentacion de Estados
Financieros.
Se incluyd: :
« Vill. Politica de gastes pagados por anticipado
(anticipos y avances a funcionarios)
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