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"POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO DE SARLAFT EN LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SOLUCION SALUD”

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado del Departamento del Meta,
E.S.E "Solucion Salud” del Meta, en uso de sus facultades legales, estatutarias v,

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 10 de la Ley 526 de 1999 senala que las autoridades que
ejerzan funciones de Inspeccidn, Vigilancia y Control IVC, deben instruir a sus
vigilados sobre las caracteristicas, periodicidad y controles en relacién con la
informacion a reportar a la UIAF, de acuerdo con los criterios e indicaciones que
de ésta reciban, relacionados con la prevencion del LA/FT,

Que, el Decreto 1497 de 2002 que reglamento la Ley 526 de 1999, hoy Decreto
Unico 1068 de 2015 en su articulo 2.14.2 dispone que las entidades publicas y
privadas pertenecientes a sectores diferentes al financiero, asegurador y bursatil,
deben reporiar Operaciones Sospechosas a la UIAF, cuando dicha Unidad lo
solicite, en la forma y oportunidad que les sefale.

Que, la Ley 1121 de 2006 Instruye las normas para la prevencién, deteccion,
investigacion y sancion de |la Financiacion del Terrorismo y otras disposiciones.

Que, la Ley 1438 de 2011 Introduce un modelo de prestacion del servicio publico
en salud en el marco de la estrategia Atencion Primaria en Salud y fortalece los
recursos de la Inspeccion, Vigilancia y Control por parte de la Superintendencia.

Que, la Ley 1474 de 2011 EIl Estatuto Anticorrupcion en el articulo 12 dispone la
creacion del Sistema Preventivo de Practicas Riesgosas Financieras y de Atencion
en Salud del Sistema General de Seguridad Sccial en Salud

Que, de acuerdo con la Circular Externa No. 000018 de 2015 expedida por la
Superintendencia Nacional de Salud donde las IPS las clasifican por grupos, esta
clasificacion tiene fines estrictamente conceptuales y funcionales para el desarrollo
del modelo de Inspeccion, Vigilancia y Control basado en riesgos.

Que, de acuerdo con la Circular Externa No. 000008 de 2016 expedida por la
Superintendencia Nacional de Salud, por la cual se imparten instrucciones
relativas al SARLAFT, se debe designar un funcionario de segundo nivel
jerarquico como Oficial de Cumplimiento.

Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario la designacién del Oficial de
Cumplimiento de SARLAFT de Empresa Social del Estado del Departamento del
Meta, como en efecto se aprobd en reunion de Junta Directiva del 28 de
noviembre de 2016, tal como consta en el Acta 07.
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"POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO DE SARLAFT EN LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SOLUCION SALUD"

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Designar como Oficial de Cumplimiento de SARLAFT en
la Empresa Social del Estado del Departamento del Meta ESE Solucion Salud, al
Subgerente Administrativo y Financiero y como suplente al Jefe del Area de
Contabilidad o quien haga sus veces.

Los funcionarios que ocupan los cargos respectivos seran notificados por parte del
Gerente de la Empresa acerca de la designaciéon contenida en el presente
Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. REQUISITOS DEL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO: el
Oficial de cumplimiento deberd cumplir como minimo con los requisitos
contemplados en la Circular Externa 000008 de 2016 expedida por la
Superintendencia Nacional de Salud y demas normatividad vigente.

ARTICULO TERCERO. FUNCIONES DEL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO: Al
Oficial de cumplimiento le corresponde desempefiar como minimo las funciones
registradas en la Circular Externa 000008 de fecha 21 de abril de 2016 expedida
por la Superintendencia Nacional de Salud la cual hace parte integral de la
presente Resolucién y demas normatividad vigente. Estas funciones las cumplira,
sin detrimento de las propias de su cargo.

ARTICULO CUARTO. DIVULGACION. El Acuerdo se dara a conocer a todos los
funcionarios de la Empresa Social del Estado del Departamento del Meta a traves
de charlas informativas, asi como la socializacion al interior de cada uno de los
procesos y publicacién en la pagina web de la ESE Departamental.

ARTICULO QUINTO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Villavicencio, a los 28 dias del mes de noviembre de 2016

RENE FRANCISCO ABELLO GOMEZ LUIS ACIO BETAN T SILGUERO

Presidente Delegado Secretario Ejecutive Junta Directiva
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ACTA DE POSESIONN°® . | /. %

En Villavicencio a los 23 dias del mes de diciembre de 2016, comparecid CARMELITA
GARZON ESCOBAR, identificada con |a cedula de ciudadania: 40.371.014 de Villavicencio-
Meta, a la Gerencla de la ESE "SOLUCION SALUD" del Departamento del Meta, con el fin de
tomar posesion como Oficial de Cumplimiento de SARLAFT de la ESE "SOLUCION SALUD”
para lo cual fue nombrada mediante Acta No. 07 del 28 de noviembre de 2016 por los miembros
de |a Junta Directiva y ratificada mediante Acuerdo Mo, 006 del 28 de noviembre de 2016,
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El posesionado:
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